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温暖同行 让党建更有温度

与时俱进
让红色细胞全面激活

五里堡街道以提振发展信心，推动经济快速增
长为导向，主动破解发展难题，提振发展信心，联合
大工委成员单位，将两个征迁近十年、停工数年的
项目成功复工，办齐五证，让群众满意；同时深入谋
划河医高端医疗健康产业服务集聚区建设，争取区
域发展更上一个新台阶。

在经济快速发展的同时，街道还围绕城区形象
凝聚合力、提升品质。9月 21 日上午，五里堡街道在
棉纺路嵩山路口举行第一批“星级商户”授牌仪式，
获奖的商户难掩激动的心情，一位商户代表表示：

“开店这么多年，原来只熟悉门口几家商户，现在整
条街的商户都像一家人。街道给了我这份荣誉，我
以后更要配合工作！”

中心工作推进到哪里，党建工作就跟进到哪
里。自今年 7 月份全市启动加强城市精细化管理，
深化文明城市创建工作以来，五里堡街道不断创新
活动载体，深入持续推进党建工作开展，助力城市
管理水平实现整体提升。

街道将创新建立的党员议事会、路管会、商户
自治会和智慧平台的“三会一平台”作为“路长制”
的重要抓手，全面落实“门前新三包”，在棉纺路率
先打造“商户自治示范街”，积极发动公共单位、商
户、辖区居民等组建的城市管理志愿者队伍，随时
随地发现、反馈问题，发挥好辖区党代表、人大代
表、政协委员、公共单位的作用，引导他们在人、财、
物、智等方面为街道城市管理提供全方位的支持，
同时，让他们监督治理成效。经过一个多月的探索
实践，五里堡街道的城市管理模式已由“政府一家
治理”转变为“党建引领、政府主导、商户自治、全民
参与”的城市管理新格局，辖区 20 条道路整洁有
序，城市管理案件量下降率达 55%；依托“城市管
理+志愿服务”已开展形式多样的主题志愿活动 12
场次；商户通过各层级微信平台已自愿认领辖区困
难群众“微心愿”20余件。通过营造“平安、整洁、有
序、文明”的城市环境，真正实现“人民城市人民管、
管好城市为人民”。

征程万里风正劲，重任千钧再奋蹄。在如炽党
旗的引领下，五里堡街道全体党员干部正以干事创
业的热情、动真碰硬的豪情、奋发有为的激情，积极
投身到街道各项工作中。王彬表示：“今后，街道将
持续把‘基层党建全面提升年’行动作为引领辖区
经济社会发展的‘龙头’，重实效、出实招、办实事，
以‘钉钉子的精神’发挥好党建引领作用，带动各项
工作再上新台阶、再创新亮点、再树新品牌，全力为
打造‘三个二七’、建设国家中心城市、中原更加出
彩担当重任，增光添彩！”

刘伟平 余 璇

凝心聚力谋发展 党旗招展谱新篇

五里堡街道全力打造有深度有温度的基层党建

为辖区困难党员实现“微心愿”。

搭建“三会一平台”，推行“路长
制”，为“星级商户”授牌。

街道党员在汇金社区党史馆红色
教育基地重温入党誓词。 打造家门口的免费书屋——“温馨书屋”。

夯实基础
让责任担当入脑入心

九层之台，起于垒土。如何让基层党
组织内有凝聚力、外有吸引力、富有战斗
力？五里堡街道通过狠抓党组织规范化建
设，使基层党组织的战斗堡垒作用进一步
彰显，党员干部争做先锋、当表率。

筑牢“红色阵地”。“党员结对 互帮互
助”“点亮微心愿 传递大温暖”“党员社工
携手 共建美好家园”…… 走进汇金社区，
一张张记录着奉献、互助的照片映入眼帘。
社区居民赵阿姨按时来到这里学习葫芦丝，
她说，社区免费提供场地让大家唱歌、学习，
真心实意为民着想，让人心生温暖。

今年以来，五里堡街道持续在 18 个社
区党支部深化“一支部一特色”的服务型社
区党组织建设，全面激发社区党建新活力：
香榭丽社区的“国学堂”通过教育学生来带
动家长学习中华优秀传统文化，被授予国
家级“全民终身学习品牌”称号；国花社区
搭建了红色廉政议事亭，通过举办说“莲”
唱“廉”故事会、开办“莲花”书画展、播放廉
政警示片等，营造风清气正的氛围。街道
还将党的“红色基因”不断融入到辖区非公
企业中，通过在瑞光文化创意产业园党总
支开展“党员归巢”“青年心·创业梦”“倾听
心声共促发展”等活动引导党员发挥先锋
示范作用，力争将其打造成全市乃至全省
非公党建示范基地和全省转型升级文化创
意产业的新标杆。

认领“红色项目”。街道建立健全基层
区域化党建共驻共建新模式，引领各类组
织和广大群众共商、共建、共治、共享，辖区
37 家公共单位根据各自资源优势认领了

“红色项目”，为民服务由“社区内循环”逐
步向资源整合、效能优合的“区域外循环”
转变。今年以来，已通过“红色项目”解决
了防空兵社区和五南社区办公用房问题、
建筑物屋顶标识拆除难题、“路长制”推进
等 10 余项，区域共商、动态覆盖、多方联
动、和谐有序的区域化党建工作体系已经
形成。

建立“红色对子”。 一个支部就是一
面旗，一名党员就是一盏灯。街道与区环
保局、区行政执法局、区财政局结成联系对
子，今年以来共计开展社区“微党课”20 余
场次，帮助辖区困难党员群众实现“微心
愿”百余件，使辖区群众切实感受到党组织
的关心就在身边。

明确问责
让党员干部“心中有戒”

作风正则事业兴。抓基层打基础，关键是坚
持“严”和“实”。今年以来，五里堡街道构建起

“目标+考核+问责”全链条党建责任体系，以更
加严谨的作风和责任担当，推进党建工作落实
落细。

抓“目标”。街道要求各社区党支部每年年
初制定工作台账，明确目标、责任人和时间节
点，通过细化量化任务，确保工作“事事有人管、
件件有落实”。建立周汇报、月例会、季督导、定
期协调机制，促进基层党建工作整体提升。

抓“考核”。为进一步找准差距、树立标杆，
推动街道基层党建工作全面提升，街道每季度
开展“逐社区观摩 整街道提升”观摩活动，对各
社区党建工作现场观摩、汇报交流、座谈评促，
并作为年终考核的重要依据。

抓“问责”。“全区 136 党建工作思路是什
么？”“这个月党员活动日的主题是什么？”……
街道党建办联合督查室不定期到各社区督导考
核党建工作时对社区书记、副书记的随机提问，
已成为一种新常态。今年以来，街道制定了《五
里堡街道基层党建工作督导问责办法》，依托

“二七区基层党建标准化信息系统”，加大对党
建重点工作的督查力度，通过调研考核、下发督
查通报等形式，将压力层层传导，切实调动起各
社区党支部工作积极性，强化履职尽责能力，提
速提效、狠抓落实。

“我们年轻的时候没有条件拍摄婚
纱照，想不到老了老了，街道帮我们圆
了梦！”在街道“党建引领情系环卫工 公
益摄影圆梦忆芳华”活动现场，陈阿姨
难言内心激动。温暖品牌“圆梦幸福艺
术摄影”自去年以来，已为辖区不同困
难群体免费拍摄系列艺术照 50余次，以
影像方式记录一线工人朴实无华的工
作之美和身着婚纱的靓丽之美，圆他们
的青春芳华梦。

“温馨书屋”自上半年开业以来就备
受居民们追捧，大家闲暇时多会选择来
到这个颇具小情调的书屋，尽享书香带
来的愉悦。家住附近的一位居民说，去
年这里还是一排杂货铺，现在摇身一变
成了漂亮的书屋：“以后看书就不用跑
远了，咱办事处真是为大家办了件大好
事！”“温馨书屋”是街道打造的 11 个社
区不同主题免费书屋的一个示范点，街

道还绘制了图书免费借阅点服务手册，
共为居民提供近 3 万册前沿的图书，打
造家门口的免费书屋。

今年以来，五里堡街道将党建工作
与“温暖二七”深度融合，充分发挥 27个
党支部和 60多支党员志愿者队伍作用，
通过“搭平台、育项目、树品牌”阶梯式
温暖项目运作新路子，推进温暖项目和
社工组织“双孵化”。依托瑞光文化创
意产业园建立了 200平方米的温暖项目
孵化基地，计划再引进 5 家专业的社工
组织开展济残扶困、助老爱幼、公益微
创投等 10大类温暖项目，使温暖服务导
向更明确、责任更清晰、工作更具体，今
年以来已党建引领创新开展各类温暖
活动 200余场次，成功打造了“圆梦幸福
艺术摄影”“国学堂”“党史馆”“温馨书
屋”“医养结合居家养老”等特色品牌，
把温暖送到居民的心坎上。

基层党建做实了就是生产力。“党员有了责任感，才能温暖群众；

党组织充满战斗力，才能解决问题。”二七区五里堡街道党工委书记

王彬这样说道。今年以来，随着二七区“基层党建全面提升年”行动

的深入开展，五里堡街道继续深化“先锋五里堡”系列活动，持续提升

基层党组织队伍建设，全面激发基层党建新活力。


