
TT1414 2018年10月26日 星期五

责编 何秀娥 编辑 刘国润 校对 楚天堑

发挥人才优势发挥人才优势提升城市品位提升城市品位
郑报融媒记者 董艳竹

筑巢引凤，引才聚才。2017年11月23日，郑州市高规格发布《关于实
施“智汇郑州”人才工程 加快推进国家中心城市建设的意见》1个主文件和
首批22个配套文件，面向全球发出“招贤令”，并在奖励、扶持、平台、科研、
生活等方面拿出了在全国具有较强竞争力的支持政策。

一年过去了，郑州人才工作取得新成效。截至10月22日，全市共吸引
创新创业青年人才131859人，其中人才入户数量是2017年度人才入户总
数的2倍，人才入户数占新增户籍人口数的比例由2017年的13.5%上升为
33.4%……郑州“抢人”成效显著。

推动产业转型升级、提升城市综合竞争
力、推进大众创业万众创新，都离不开人才的
优先发展。

2015 年 5 月，我市启动实施“智汇郑州·
1125聚才计划”，研究出台了《关于引进培育创
新创业领军人才（团队）的意见》1个主文件和
《郑州市科技创业企业家培育计划实施办法》
等 7个配套文件，计划用 5年时间统筹安排 40
亿元财政资金，重点引进1000名领军人才和紧
缺人才、100个创新创业团队、200名科技创业
企业家、50名国内顶尖专家。“1+7”政策涵盖
创新创业人才引进、专项资金管理、激励分配
机制、生活服务保障等 10个方面 34项激励政
策，形成了“人才+项目+产业+资金+保障”的

“五位一体”引才育才链条，通过产业化扶持资
金资助、自主创新激励等方式，全方位、多角度
为领军人才（团队）提供资金支持，在国内引起
了强烈反响。

在总结完善“智汇郑州·1125聚才计划”的
基础上，对标一线城市，2017年 11月 23日，我
市高规格发布了《关于实施“智汇郑州”人才工

程 加快推进国家中心
城市建设的意见》1 个
主文件和首批 22 个配
套文件，实施全面系统
的“智汇郑州”人才工
程，扩大了政策的惠及面，
在奖励、扶持、平台、科研、
生活等方面拿出了在全国
具有较强竞争力的支持政
策。通过实施顶尖人才（团队）
引领计划、重点产业人才支撑
计划、社会事业人才荟萃计划、优
秀企业家领航计划、高技能人才
振兴计划、青年人才储备计划、海外高
层次人才集聚计划等 7项人才计划，计
划到 2020 年，集聚 100 名国内外顶尖
人才，2000名社会事业领军人才、3000名重点
产业急需紧缺人才，新增4万名高技能人才，每年吸引20万名
高校毕业生留郑来郑创新创业，力争打造一支规模宏大、布局
合理、适应中心城市建设需求的高素质人才队伍。

精心筑巢引凤来，郑州誓要让人才引得进、留得住。

推出“智汇郑州”人才政策以来，全市各项
人才计划稳步推进，政策红利不断释放，人才
发展环境更加优化，“智汇郑州”人才政策影
响力持续提升，初步形成了具有较强竞争力
的人才制度优势，人才引领全市经济社会发
展作用日益凸显。据统计，截至 9月底，郑州
人才净流入率比 2017 年高出 11.61%，“抢
人”成效显著。

高层次人才认定方面，自实施首批高层
次人才分类认定工作以来，共接受申报 555
人，经个人申请、单位推荐、主管部门审核、专
家评估、社会公示等程序，共确定 284人为认
定人选。

“1125聚才计划”项目实施情况如何？据
介绍，自2015年计划实施以来，累计已经执行
三批创新创业项目资助工作，共批准 323个人
才项目（其中 2016年首批项目 101个，2017
年第二批项目 134个，2018年第三批项目 88
个），引进培养高层次创新创业人才760余人，
计划扶持资金 8.12亿元，引进人才的层次、质
量、结构等均实现历史性突破，人才优势不断
转化为创新优势、竞争优势和产业优势。

在青年人才储备计划实施方面，“智汇郑
州”人才工程政策实施以来，各相关部门进一
步简化了人才补贴申报、人才落户和购房补贴
发放流程，完善网络办理平台应用。市人才办

在省教育厅及发改委的支持下，积极协调国家
教育部、发改委，使郑州成为全国首批极少数
开通“学信网”数据连接端口城市。目前，“智
汇郑州”青年人才生活补贴申报系统已经实
现与教育部学信网、省市社会保险系统、郑州
市公安户籍系统的联网，系统可以根据申报人
的身份信息自动完成要件信息的获取，青年人
才仅需一张社保卡就可以完成生活补贴申报，
实现足不出户办理。截至 10月 22日，全市共
吸引创新创业青年人才 131859人，其中人才
入户数量是 2017 年度人才入户总数的 2倍，
人才入户数占新增户籍人口数的比例由 2017
年的 13.5%上升为33.4%。

吸引人才，服务保障要优先。郑州
市积极为人才提供高效、规范、优质的服
务。全市开设 99 个服务窗口和 169 个
公安入户专窗，推出首家“智汇郑州”
APP网上高层次人才服务平台，开发青
年人才补贴网上申报系统，实现与“学信
网”数据端口连接，建立全数据共享的申

报系统。开通 96567 人才服务热线，推
进郑州市人才数据库及人才发展监测评
价体系建设，加快形成具有郑州特色的

“一库一网一平台一热线”人才综合服务
系统。

同时，改进青年落户工作，实现人
事代理、公安户籍、养老保险、生活补

贴 等 青 年 人 才 服 务 事 项“ 一 站 式 办
理”。挂牌成立人才发展促进会，承接
政府关于人才工作的业务转移，搭建
高层次人才交流互促平台，将以更加
灵活高效的方式整合政府、市场、社会
和专家资源，最大限度地吸引、汇聚人
才，充分发挥各类人才作用。持续推

动“智汇郑州”青年人才之家建设工
作，为青年人才搭建沟通联谊平台。
住房保障方面，出台配套政策，明确了
人才公寓申请条件、分配方式、租金标
准和优惠政策等，2.5 万套青年人才公
寓全面开工建设，为来郑的人才安居
乐业提供全方位保障。

筑巢引凤 高规格实施“智汇郑州”人才工程

数据说话 全市共吸引创新创业青年人才13万余人

保障优先 为人才提供高效规范优质服务


