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pqf郑州市房地产管理局在２００７年８月２２日公告中：产权申请人：中国农业银行郑州市中原区支行，二七区交通路６４号，应为：中国农业银行郑州市二七区支行 ，二七区交通路６４号。

合同地址：管城区营门街ＯＡ商住区４号楼３单元２层西
现地址：管城区营门街４号楼３单元２层３１号
合同地址：管城区营门街ＯＡ商住区４号楼３单元３层东
现地址：管城区营门街４号楼３单元３层３４号
合同地址：管城区营门街ＯＡ商住区５号楼３单元４层东
现地址：管城区营门街５号楼３单元４层３５号
合同地址：金水区文化路３８号院１号楼１单元４层７号
合同地址：管城区布厂街花园新村１５号楼西单元５层２３号
现地址：管城区布厂街１９号院１２号楼１单元５层１０号
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郑州华裕房地产开发有限公司

郑州华裕房地产开发有限公司

郑州华裕房地产开发有限公司

郑州赛诺置业公司

郑州铁路分局房屋建设开发公司
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李 程
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合同地址：金水区卫生路２３号胜鸿小区３号楼１单元１层２号
现地址：金水区天明路２６号院３号楼１单元１层２号
合同地址：二七区张魏寨街１６６号３号楼２单元６层３２号
现地址：二七区京广路３６号３号楼２单元６层２３号
金水区寺坡路５号院２号楼１单元１５号
金水区硝滩后街１号院５号楼２单元７层２３号
金水区红旗路１２６号院综合办公楼

金水区红旗路１２６号院综合楼厂房

赵 科

白晓勇

周恬宇

杨胜利

河南省邮

政管理局

河南省邮

政管理局

郑州胜鸿房地产开发有限公司

河南省中原不动产总公司

郑州市九州房屋开发公司

郑州市金水建设综合开发总公司
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为了党和国家兴旺发达长治久安
———党的新一届中央领导机构产生纪实

新华社记者 刘思扬 孙承斌 刘 刚

走过 ８６年辉煌历程的中国共产党，迎来又一个庄
严时刻———

２００７年 １０月 ２２日上午，北京，人民大会堂。
中国共产党第十七届中央委员会在这里举行第一

次全体会议，选举产生了 ２５人组成的第十七届中央政
治局，选举胡锦涛、吴邦国、温家宝、贾庆林、李长

春、习近平、李克强、贺国强、周永康为中央政治局

常务委员会委员，选举胡锦涛为中央委员会总书记；

通过了中央书记处成员；决定了中央军事委员会组成

人员；批准了中央纪律检查委员会第一次全体会议选

举产生的领导机构。

中午时分，当选的十七届中央政治局常委会委员

前来同中外记者见面，中共中央总书记胡锦涛发表重

要讲话。

如潮的掌声，一次次在会场响起。

掌声传心声，党心连民心。这是对党的新一届中

央领导机构的信任和期望，更是对党中央实现新老交

替制度化、规范化、程序化的拥护和支持。

一个重大的战略决策———
第一次民主推荐可新提名为中
央政治局组成人员预备人选，
彰显党中央发展党内民主的坚
定决心，在中国共产党党内民
主发展史上写下了浓墨重彩的
一笔

这是一张橘红色的民主推荐票。票页正面写着

“可新提名为十七届中央政治局组成人员预备人选的民

主推荐票”。

打开推荐票，是一个按姓氏笔画排列的近 ２００人
的名单，他们都是符合中央确定的可新提名为十七届

中央政治局组成人员预备人选条件的 ６３周岁以下正部
长级干部和军队正大军区职干部，供与会同志推荐时

参考。

２００７年 ６月 ２５日，下午 ３时，党中央在北京召
开党员领导干部会议，就可新提名为中央政治局组成

人员预备人选进行民主推荐。参加会议的十六届中央

委员、候补中央委员和有关负责同志 ４００余人，每人
都领到了一张这样的推荐票。

中国共产党内人才济济。党领导的波澜壮阔的改

革开放和社会主义现代化建设的伟大实践，锻炼造就

了一大批优秀人才。这些人才在实践中积累了丰富的

领导经验，为党和人民作出了公认的实绩，是党和国

家的重要领导骨干。实现好中选优，发扬民主是重要

途径。

中共中央总书记胡锦涛亲自主持会议，并代表中

央提出了可新提名为中央政治局组成人员预备人选的

条件：政治坚定，高举中国特色社会主义伟大旗帜，

坚持以邓小平理论和 “三个代表”重要思想为指导，

深入贯彻落实科学发展观，坚决贯彻党的路线方针政

策，同党中央保持高度一致；领导能力强，实践经验

丰富，有正确政绩观，工作业绩突出，党员和群众拥

护；思想作风和工作作风过硬，廉洁自律，在党内外

有良好形象。

推荐会议庄重严肃，井然有序。每一位参加推荐

的同志都以对党和人民高度负责的态度，严格掌握标

准条件，严肃认真进行推荐，投下庄严的一票。

这是中国共产党党内一次具有重大意义的民主推

荐会———

推荐票比较集中，推荐结果符合干部队伍实际。

经过推荐，一些德才兼备、实绩突出、群众公认的优

秀干部进入选拔视野，使可新提名为中央政治局组成

人员预备人选具有较好的基础。

参加民主推荐的同志普遍认为，这是党的中央领

导机构人选产生机制的重要创新举措，符合党情国

情，体现了以胡锦涛同志为总书记的党中央推进党内

民主的决心，展示了中国共产党团结、自信、成熟的

形象。

这次民主推荐为完善党和国家领导人产生机制，

推进党和国家高层领导新老交替制度化、规范化、程

序化，积累了实践经验，对于进一步发扬党内民主、

完善党内民主制度具有重要意义。

一次着眼长远的谋划———
积极推进党和国家高层领导新
老交替制度化、规范化、程序
化，探索建立健全符合党情国
情、科学完备的党和国家领导
人产生机制，保证党和国家兴
旺发达、长治久安

历史的突破和进步，必须以长期的探索和实践为

基础。以民主推荐方式产生可新提名为中央政治局组

成人员预备人选，有着扎实的思想和实践基础。

近些年来特别是党的十六大以来，以扩大干部工

作中的民主为基本方向，各级党组织不断推进干部人

事制度改革和组织制度创新，民主推荐、民主测评、

民意调查、实绩分析、延伸考察、任前公示……一项

项改革措施的推行，有力推进了干部工作制度化。

从党的基层组织，到党的中央委员会；从一般干

部任用，到党的高级干部选拔；从省市县乡四级党委

换届，到中央委员、候补中央委员和中央纪委委员的

酝酿、考察、提名……坚持扩大民主，更好体现党员

和群众愿望，成为干部工作的一项重要原则。特别是

把民主推荐作为干部人事制度改革的重要举措，普遍

应用于干部选拔工作，有效提高了干部选拔工作的质

量和水平，得到党内外广泛认同。

在党和国家领导制度改革方面，改革开放以来，

党中央不断探索和完善党和国家领导人产生机制，特

别是在以江泽民同志为核心的党的第三代中央领导集

体领导下，党的十六大顺利实现了党和国家高层领导

的新老交替和平稳过渡，积累了成功经验。

在党的十七大人事准备工作中，党中央明确要求，

要积极总结和运用这些年来在干部民主推荐方面取得

的成功经验。在党的十七大代表选举工作中，在新一

届中央委员会和中央纪律检查委员会人选考察工作中，

各级党组织认真贯彻中央要求，坚持标准条件，严格

程序步骤，特别是在发扬党内民主、走群众路线方面

采取了一些新举措，取得了良好效果。

干部人事制度改革和组织制度创新的丰硕成果，

为完善党和国家领导人产生机制提供了重要经验。

新时期，新使命，新挑战。以胡锦涛同志为总书

记的党中央着眼长远，在党的十六大实现党和国家高

层领导新老交替成功经验的基础上，在完善党和国家

领导人产生机制方面迈出了重要一步。

胡 锦 涛 总 书 记 强 调 ， 邓 小 平 同 志 曾 经 说 过 ：

“中国问题的关键在于共产党要有一个好的政治局，

特别是好的政治局常委会。只要这个环节不发生问

题，中国就稳如泰山。”中央政治局在中央委员会全

体会议闭会期间行使中央委员会的职权，肩负着带

领全党全国各族人民推进党和国家各项事业的重要

职责。组成一个好的政治局，尤其是选拔比较年轻

的优秀人才进入中央政治局，对于在国际国内形势

深刻变化的条件下维护和推进我国改革发展稳定大

局，对于保证党和国家事业继往开来、与时俱进，

具有十分重要的意义。

胡锦涛指出，党中央决定进行这次民主推荐意义

重大。

———这样做，有利于选准选好优秀人才。我们党

是一个拥有 ７０００多万党员的大党，在一个十几亿人
口的大国执政，肩膀上的担子重、责任大，必须组

成一个政治坚定、奋发有为的中央政治局。同时，

这次组成的中央政治局，不仅要能够胜任领导党的

十七大以后党和国家工作的需要，而且还要从适应

党和国家事业长远发展的需要考虑，充实一些德才

兼备、年富力强的优秀人才，让他们在工作实践中

早受锻炼、加快成长，以保证党和国家事业后继有

人。要做到好中选优，把那些素质能力突出和得到

广大群众、党员、干部信赖的优秀人才选出来，就

必须走群众路线，发扬党内民主。进行民主推荐，

有利于拓宽视野，切实把人选准选好，使可新提名

为中央政治局组成人员预备人选在党内具有比较广

泛的基础。

———这样做，有利于完善党和国家领导人产生机

制。保持党的理论和路线方针政策的连续性，巩固党

的执政地位、保证党始终成为中国特色社会主义事业

的坚强领导核心，实现党和国家兴旺发达、长治久安，

要求我们必须积极推进党和国家高层领导新老交替制

度化、规范化、程序化，建立健全符合党情国情、科

学完备的党和国家领导人产生机制。这项制度建设，

既是干部人事制度改革的重要内容，也是我国政治制

度建设的重要内容，而且是管全局、管根本、管长远

的一项制度建设。我们既要发扬过去的好传统好做法，

又要根据形势和任务的需要，总结经验、积极探索，

不断完善党和国家领导人产生机制。这次在党内一定

范围民主推荐新提名为中央政治局组成人员预备人选，

将为我们完善党和国家领导人产生机制起到重要促进

作用，积累重要实践经验。

———这样做，有利于推进党内民主制度建设。民

主推荐新提名为中央政治局组成人员预备人选，既是

选拔优秀人才的必要举措，也是进一步完善党内民主

制度的重要内容，对于促进党内民主具有重要意义。

为搞好可新提名为中央政治局组成人员预备人选民

主推荐工作，中央政治局常委会和中央政治局先后召

开会议，认真审议工作方案，研究确定推荐工作原则、

推荐人选条件和结构要求以及参加推荐人员的范围。

民主推荐之后，党中央就新一届中央领导机构的

组成方案反复进行酝酿，多次听取意见。在此基础上，

根据民主推荐结果、组织考察情况、本人廉洁自律情

况和班子结构需要，提出了新一届中央领导机构人选

建议名单。

２００７年 ９月 ２７日，中央政治局常委会研究同意
了新一届中央领导机构人选建议名单。

１０月 ８日，中央政治局会议审议通过了这份名
单，决定提请党的十七届一中全会和中央纪委第一次

全体会议分别进行选举、通过、决定。

１０月 ２１日，党的十七大选举产生了第十七届中
央委员会和中央纪律检查委员会。

１０月 ２２日，党的第十七届中央委员会召开第一
次全体会议，选举产生了新一届中央领导机构。

集体领导、民主集中、个别酝酿、会议决定……

新一届中央领导机构组成人员的酝酿和产生过程，是

一个坚持和发扬民主集中制的过程，是一个严格按制

度、按规范、按程序办事的过程。

又一次顺利完成党的领导机构新老交替的中国共

产党，用自己的不懈探索和实践，把党和国家高层领

导新老交替制度化、规范化、程序化建设又往前推进

了重要一步。

一份充满生机的名单———
一批德才兼备、年富力强的优
秀中青年干部走上党中央领导
岗位。这是中国特色社会主义
事业不断开创新局面的重要保
证，是党的事业继往开来的希
望所在

这是一个朝气蓬勃、充满活力的中央领导集体。

引人注目的是：

———在新进入中央政治局的 ９位同志中，６位是
６０岁以下的同志，其中 ４位是上世纪 ５０年代出生的同
志；在新进入中央政治局常委会的 ４位同志中，２位是
上世纪 ５０年代出生的同志。

———新一届中央政治局组成人员都有较高学历和

专业知识，结构比较合理，有熟悉各方面、各领域工

作的同志，有女同志，有少数民族同志。

选拔德才兼备、年富力强的优秀中青年干部，为

党的中央领导机构增添新鲜血液———这是以胡锦涛同

志为总书记的党中央作出的重大战略部署。

在民主推荐可新提名为中央政治局组成人员预备

人选时，中央就强调，要着力培养选拔优秀年轻领导

干部，并对推荐预备人选的年龄提出具体要求。

在酝酿新一届中央领导机构组成方案时，中央再

次强调，着眼于党和国家兴旺发达、长治久安，大胆

起用优秀的比较年轻的同志，让他们在工作实践中经

受锻炼、加快成长。尤其要充实一些上世纪 ５０年代出
生的年轻同志，以形成合理的梯次结构。

党中央一系列具体部署和积极稳妥的制度安排，

为这样一批风华正茂的年轻同志脱颖而出创造了条件。

在酝酿新一届中央领导机构人选时，一批老同志

以党和人民利益为重，以对国家发展和民族振兴高度

负责的精神，主动表示退下来，让年轻同志上来，表

现出了共产党人的宽阔胸怀和高风亮节。

全面建设小康社会，是持续奋斗的过程；中国特

色社会主义，是代代相传的事业。改革开放 ２９年来，
一批批德高望重的老同志陆续退出领导岗位，一批批

在改革开放大潮中成长起来的年轻干部陆续担负起更

重要的责任。中国特色社会主义事业就这样薪火相传，

在一代代人的持续奋斗中展现出旺盛活力。

这是一次世界瞩目的亮相———

１０月 ２２日 １１时 ３５分，北京，人民大会堂东大
厅。新当选的中共中央总书记胡锦涛和其他 ８位中央
政治局常委来到这里同采访党的十七大的中外记者见

面。中央领导同志身穿深色西服，面带微笑，神采奕

奕，频频向在场的中外记者招手致意。

这是一次令人激动的会面———

新一届中央政治局常委，自信、睿智、沉着。他

们展现的蓬勃活力和进取精神，让中外记者，让党内

外、国内外的人们，看到了中国更加辉煌的明天。

胡锦涛总书记代表当选的中央领导机构成员表示，

我们深知肩上的担子重、责任大。我们将紧紧依靠全

党同志和全国各族人民，认真落实党的十七大提出的

各项任务，决不辜负全党同志的重托和全国各族人民

的期望。

它昭告人们，新一届中央领导机构一定会高举中

国特色社会主义伟大旗帜，坚持以邓小平理论和 “三

个代表”重要思想为指导，深入贯彻落实科学发展观，

团结带领全党全国各族人民继续解放思想，坚持改革

开 放 ， 推 动 科 学 发 展 ， 促 进 社 会 和 谐 ， 不 断 夺 取

全 面 建 设 小 康 社 会 新 胜 利 ， 谱 写 人 民 美 好 生 活 新

篇章！
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