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连续一周的采访结束了，原本在采
访之初，我们希望得到的，是老师们在
生活之中、工作外的感触和体会，可直
到采访结束，老师们关注的话题，无论
是欢喜或担忧、无论是甜蜜或酸涩，永
远都和她们的学生密切相关，因为，职
业的烙印，已经深深扎根到她们的心
底，她们的生活，只能和这份职业，血脉
相连，无法分割。
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记记者与老师唠唠嗑者与老师唠唠嗑 听他们聊聊苦与乐听他们聊聊苦与乐
本报记者 王红 刘伟平

隆重庆祝教师节
表彰优秀和先进
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本篇故事的主人公叫阴喜玲，是圃田
乡中心小学的一名普通教师。

从教三十年，凭着对教育事业的满腔
热情，耕耘不辍，勤奋不殆，坚持“捧着一颗
心来,不带半根草去”的奉献精神,把自己的
青春和汗水，挥洒在养育自己的这片热土
上,在三尺讲台上演绎着自己平凡的人生。

“小”老师挑“大”梁

1985年9 月,高中毕业的阴喜玲带着全
村人的期待,走进了村小学——吴庄小学,
当了一名民办教师。当时所谓的村小学,
其实就是几间摇摇欲坠的危房、一些破破
烂烂的桌椅。最困难的是，那里紧缺教师,
由于当年毕业班的老师去进修,全校六个
年级只有五个老师。虽然自己年龄最小，
但一走进学校,阴喜玲就当上了毕业班的
班主任，并带毕业班全部学科。

面对比她小不了几岁的学生,阴喜玲
有点无所适从。但是在校长和老师们的帮
助下,凭着初生牛犊不畏虎的劲头,阴喜玲
很快进入了角色。当时农村还没实行九年
义务教育,要想上初中必须考出好成绩,由
于教学条件落后、师资力量薄弱,因此学生

们早自习、晚自习、麦收假、秋收假从没休
息过,阴喜玲和孩子们一起在学校努力,家
里的农活也从没帮过忙。一年后，阴喜玲
带的班级以全乡第一的升学成绩赢得了全
校师生以及全村人的好评。

在阴喜玲的记忆中，她从未有过休
息日。阴喜玲不光担任六年级班主任，
还兼任学校教导主任、大队辅导员。从
此，白天的七节课加上早晚自习总共十
节课，早上 6 点走进学校，晚上 10 点后才
离开。在此期间，为给自己充电，阴喜玲
还参加了全国成人高招和本科段的自学
考试，拿到了本科文凭。

舍弃“小家”为“大家”

1992年，乡学区把几个村小学高年级
合班并校，阴喜玲被抽调到乡中心小学。
学校刚刚组建，工作千头万绪，加上她孩子
刚出生，手忙脚乱。为了不耽误工作，阴喜
玲把孩子送给妈妈照看，一周才见孩子一
面，孩子跟她很陌生，甚至喊他舅妈为妈
妈。阴喜玲几乎把所有时间都奉献给了学
生，那一年，她带的班级期末考试又迎来全
乡第一的好成绩。

小学开设了英语课。丢掉英语课本
已近 20年的阴喜玲重新拾起课本，参加英
语培训。除了担任毕业班班主任教语文
外，阴喜玲又兼了毕业班四个班的英语
课。当时，阴喜玲心里只有一个念头“我
不能误人子弟”。

课多、过度用嗓，阴喜玲患上了严重的
咽炎，发音非常困难。医生建议她立刻手
术，但考虑到带的班面临毕业，阴喜玲谢绝
治疗。就这样，阴喜玲总是讲几句就要喝
一次水，一直坚持到暑假才去做手术。但
因拖延时间太长，医生说虽然手术，但她的
声带也闭合不上了，建议她不要再带主
课。回来后，阴喜玲并没有把这个消息告
诉校长，她离不开三尺讲台，离不开她的学
生。直到现在，阴喜玲仍一直坚持担任毕
业班班主任兼教语文、英语课。每一节课，
都需要润嗓子的药才能坚持下来。

如今，从教三十年的阴喜玲已年届五
十，但她仍在教学一线默默奉献，发挥余
热。用她自己的话说：“我甘为人梯，用自己
坚实的臂膀托起学生攀登新的高峰；我甘愿
化春蚕，用才能让知识与智慧延伸；我甘愿
当园丁，用爱心和汗水培育桃李芬芳。”

山村学校来了位
镇上女教师

本报记者 张立

“哇，是个女老师，好漂亮啊。”三年前，朱巧枝主
动报名，从镇上一所学校来到新密市西南山区一所
学校教书。

朱巧枝老师为学校带来了很多“第一”：孩子们
第一次开始上起了多媒体课堂；第一次站上了舞台，
学校举办了第一个“六一联欢会”；学校第一次开始
了教研活动……

“朱老师上的课我们都很喜欢。”孩子们异口同
声。为了培养孩子们的兴趣爱好和特长，课上，朱巧枝
组织书写比赛、演讲比赛、故事会比赛、课本剧表演等活
动；课下，她教孩子们唱歌跳舞，和孩子们一起游戏。

昔日性格孤僻的山里娃，如今可以在众人面前
大方地表演。2011年 9月，在广东顶固集团为劝门
小学捐资援建希望小学奠基仪式上，从省城到乡里，
来了许多领导，而六年级学生乔馨慧和孟浩展同学
的精彩发言，受到了各级领导的赞扬。乡亲们说，朱
老师辅导得好，有能力。是朱老师把快乐的种子播
撒在了孩子们的心里，改变了孩子们的性格。

在朱老师的学生中，有一个叫刘浩洋，父母常年
有病，两个姐姐同时在校上学，朱老师默默承担起了
孩子的学习费用。浩洋的奶奶说，孩子身体多病，朱
老师像母亲一样关心着浩洋。

在朱巧枝眼中，城区与山村没有区别，每一个孩
子都是娇嫩的花朵，只要用心呵护，他们就能绽放生
命的娇艳。

今天是我国第30个教师节。
尊师重教是中国的优良传统，

每一年的教师节，都被浓浓的师生情
谊所包裹，学生对老师的感恩与祝
福，成为恒久不变的主旋律。从被采
访老师的讲述中，我们可以真切感受
到，每一位老师都以在这个节日里收
到学生的问候和感念为最高荣耀，都
以学生的成长进步为最大精神诉求。

他们是普通教师的代表，在某
种意义上，他们的讲述更能代表教

师群体的心声。他们的酸甜苦辣、
喜怒哀乐，无一不与学生相关。学
高为师、德高为范，人们常说，老师
在学生心中的形象如何重要，其
实，这是与学生在老师心中的地位
相互映射的。老师心中只有装着

学生，学生心中才会装着老师。朴
素的情感最能打动人，朴素的道理
也最能感化人。

我们庆祝教师节，一方面是在
肯定教师为教育事业所做的贡献，
另一方面也是在更大程度地观照
教师的生活状态。或许，就是这么
静静地听老师聊一聊，就是对他们
最大的慰藉，他们需要和社会一起
分享学生成长的故事，他们也期盼
自己在注目中与学生共同成长。

感恩与成长
宋 华

坚守三十载 丹心育桃李
本报记者 刘伟平

昨日下午,
解放军防空兵
学院举行以庆
祝教师节为主
题的群众性歌
咏比赛,还对从
教30年以上的
教授和业绩突
出的中青年优
秀教员进行了
表彰和奖励。

本报记者
丁友明 摄

今年，是何向从老师从教的第12个年
头。这些年她教过的孩子，从小学一年级
到六年级，从六七岁到十二三岁都有。在
她的心里，好老师的标准很简单：就是当
好孩子们在学校里的好妈妈。

说起每个年龄阶段学生的不同点，
何向从如数家珍：“一二年级的孩子刚刚
迈进校园，对情感的依赖较多，因此更多
需要老师浓浓的爱，帮助他们尽快适应
学校生活；三四年级的孩子，更多需要引
导他们学习与人相处的技巧，引导他们
关心集体、关心他人；五六年纪的孩子有
了主见和判断，青春叛逆的状态会比较
凸显，因此需要有技巧帮助他们疏导调
整……”

“教师这份职业，做的时间越久，肩头
的责任越重。”何向从说，教师之所以辛
苦，更多时候是心理上的压力使然。这些
压力来自社会、工作，也有教师和学生、家
长关系在内的各种因素。“一方面，责任心
促使我们在教学的过程中，尽可能的关注
班级中的每一个孩子，关注每个孩子成长
的细节，但‘大班额’现状的客观存在，有
时候真的会让老师们力不从心；另一方
面，随着社会的发展，家长对孩子的期望
值不断提升，也自然对老师的教育教学提
出了更高的要求，我们只有不断学习、不
断提升才能更好地胜任工作。”

何老师说，因为责任感，老师们无形
中会不断提醒自己要做学生的表率，可事
实上，教师也是普通人，也有缺点和不足，
这些高标准、严要求，仿佛是永无止境的
追求目标，给教师带来无形的压力。举个
小例子，普通人若有个头痛脑热，或是家
里有事，一般会请假或者调休一下，可教
师不行。一想到还有几十个孩子学生等
着自己上课，老师们都会选择硬挺着，因
为大家不想因为自己耽误孩子们的课程。

“年年送毕业班，压力确实有，但收获的
幸福感也更多。”张瑜老师从教 14 年，有 11
年都是班主任，而且送的都是六年级毕业
班。“我觉得能见证学生的成长进步是最大
的幸福。”

张瑜说，现在的小学生跟十年前的孩
子，明显有区别。十多年前，互联网等信息
技术、信息传播没有如今这么普及，孩子们
相对来说想法更简单，更“听话”，学生们往
往对老师的要求严格执行；现在的孩子获得
的信息量大，体验更多，个性更鲜明，自我意
识更强烈，对老师的要求也更高。因此，如
何跟学生、跟家长形成良性沟通很重要。

2012年，张老师接手六年级毕业班，很
快她就发现班上一位男生学习成绩在中等

线上忽上忽下，上课时也比较散漫，和父母
的关系紧张。随后，她每天都关注孩子在学
校的点滴，哪怕是某天作业字体略工整，或
是当天到校的略早，或是主动发言，她不仅
会及时表扬孩子，还会第一时间通过校讯通
向家长“报喜”，慢慢地，孩子不仅学习状态
大幅提高，和父母的关系也越来越融洽。直
到孩子上了初中，遇到问题还是会第一时间
来找张老师。因为张瑜对孩子们说过：“毕
业了，你们也始终是我的孩子。”

谈起多年的教育感受，张瑜特别想对家
长们说上几句话：“在孩子成长的过程中，学习
知识所遇到的问题都是可以化解的，关注他们
心灵的成长，教会他们如何做人，教他们如何
面对问题、解决问题，远比学习成绩重要。”

毕业了 他们依然是我的孩子
讲述人：中原区淮河路小学教师 张瑜

“每年的教师节都会接到以前教过的学
生发来的节日祝福，这是最让人开心的。”虽
然年纪轻轻，张敏已经有了 16 年的教学生
涯，她教过的学生，不少已经大学毕业，说起
自己的“桃李”，张敏打开了话匣子。

每到暑假，总会有一些张敏教过的学生
来看望她，跟她说说自己的近况，甚至跟张敏
分享自己的小秘密，张敏跟学生们仿若最亲
密的朋友。每到这个时候，看着孩子们熟悉
的笑脸、感受着他们的成长和对自己的感恩，
工作上的辛苦劳累顷刻间烟消云散，“觉得自
己的付出有了回报，也体现了自己的价值。”

喜欢孩子、热爱教学，或许就是张敏保持
年轻的秘诀。在她的生活里，学生占去了一大
半。“每天面对一张张稚嫩的脸，都恨不得把所
有的爱、所有的知识传递给他们。”张敏是这么
说的，也是这么做的。在日常教学中，她一直
在尽自己最大努力关注到每一个学生。

为了最大程度帮助孩子，除了平日的课
程，作为班主任的她，也在时刻关注孩子的
一言一行，和家长打电话，家访反复沟通，最
大程度地让孩子达到最佳状态。高度的责
任心让张敏每天的生活过得紧张又充实：早
上不到7点就出门，晚上到家已接近8点，再
加上批改作业，往往要忙到10点多。付出总
会有回报，张敏经常接到家长感谢的电话和
短信，说着孩子的点滴进步，“家长的感谢就
是对我们工作的最大认可，也是我们最大的
精神支柱。”张敏说，虽然每位老师面对的是
几十名学生，但对每个家庭来说，孩子就是
全部，所以，她一直告诫自己：“要做有良心
的教育，不辜负每一位家长和学生。”。

在生活中，每每提到自己是老师，身边
人都会投来尊敬的目光，“每到这个时候，我
都会幸福感爆棚，如果有下辈子，我还是会
选择当老师。”张敏说。

“园丁”的光环、“桃李满天下”的成就和社会
的认可尊重，看起来，身为教师的他们应该是幸福
感很强的，但是，光环的背后，是多倍于常人的付
出和不为人知的苦衷。

金鑫鑫是金水区77中的一名老师，从事教学事
业多年。在他看来，学生考上理想的高中，是每年自
己最有成就感的时候，但这成就感得来实属不易，背
后是无法想象的辛劳。而最让老师们无法释怀的，
是缺少对父母孩子、对枕边人的陪伴与关怀。

金鑫鑫的孩子今年不满3岁，印象中，他跟孩
子亲近的时间很少。周一至周五，每天早上 7点
出门，晚上 9点多到家，是雷打不动的“生物钟”，
早上出门时，孩子还睡着，晚上到家后，孩子又进
入了梦乡，金鑫鑫总会在孩子稚嫩的小脸上印上
轻轻一吻，每到此时，他的心里总是满满的愧疚，
只能在周末尽力陪着妻子和孩子。

无法照顾孩子成了大多老师的“通病”。在金鑫
鑫的同事里，有一位年轻老师，由于带毕业班工作量
大，只得把自己不到2岁的孩子送到了幼儿园。为了
赶时间上班，每天不到7点就把孩子送到幼儿园门
口，往往把孩子送到时幼儿园还没开门，而下班后接
孩子时，又只剩下老师带着自己的娃在门口苦等。

除了对家庭的“缺席”，最让老师们伤怀的，就是
部分家长的不理解。金鑫鑫说，不少家长忙于工作、
生意，平日对孩子疏于管理：“把孩子送到学校就不
管了，认为教好孩子只是老师的事。”这样一来，孩子
的家庭教育得不到保障，也容易让孩子成为成长中
的“瘸子”。他希望家长们能多理解和配合老师的工
作，积极参与到孩子教育中来，或许简单的陪孩子吃
饭、检查孩子作业就能收到事半功倍的效果。

虽然老师们也会“吐槽”，但一提到学生的进
步，笑容瞬间又回到了脸上，在他们看来，学生早
已成了自己的孩子，他们的成长和成才，便是自己
生命的意义。

光环背后 也有苦衷
讲述人：金水区77中教师 金鑫鑫

做老师其实很幸福
讲述人：金水区优胜路小学教师 张敏

教师，承担着教书育人的使命，被誉为人类灵魂的工程师。教师，承担着教书育人的使命，被誉为人类灵魂的工程师。
提起老师，闪入脑海的，往往是“春蚕到死丝方尽、蜡炬成提起老师，闪入脑海的，往往是“春蚕到死丝方尽、蜡炬成

灰泪始干”的千古名句。灰泪始干”的千古名句。
谈起老师，会和崇高、奉献、耕耘、付出……画上等号。谈起老师，会和崇高、奉献、耕耘、付出……画上等号。
这些词汇，虽然是人们由衷的赞扬，有时也是负担。走下这些词汇，虽然是人们由衷的赞扬，有时也是负担。走下

讲台的老师们，也有着千千万万普通人同样的世俗生活，有着讲台的老师们，也有着千千万万普通人同样的世俗生活，有着
充满烟火气的苦辣酸甜。充满烟火气的苦辣酸甜。

为此，在第为此，在第3030个教师节来临之际，本报记者走近中小学普个教师节来临之际，本报记者走近中小学普
通教师，听听他们诉说自己的故事，生活中那些微小的喜怒哀通教师，听听他们诉说自己的故事，生活中那些微小的喜怒哀
乐。同时，向他们说一声：老师，您辛苦了！乐。同时，向他们说一声：老师，您辛苦了！

好老师 就是学校里的好妈妈
讲述人：郑上路小学教师 何向从


