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学校的生命是教学质量，提高生
命的关键是课堂，课堂的焦点是效益，
只有高效的课堂教学，才会产生较高
的教学质量。郑州十一中一直把高效
课堂的建设作为一项重要课题来抓，
并坚持开展“说课”和“同课异构”课堂
教学展示活动。

每周的教研活动时间，各学科的
老师们都会聚在一起，从教材、学情
分析、教法设计、学法指导和教学设
计等方面，结合自制的多媒体课件展
开了精彩纷呈、酣畅淋漓的“说课”。
老师们有的对教材内容把握准确，教
学功底深厚扎实；有的充分发挥了学
生的主体作用，教学环节设计紧凑，
学生参与度高，精妙的教学设想和多

元化的教学目标更是博得了现场观
众的阵阵掌声；有的简练清晰，幽默
风趣，给大家带来了课堂艺术的享受
和心灵的洗礼……

“说课不仅有利于理清教学的思
路，有利于提高备课的质量，更有利
于提高课堂教学效率。”不少老师表
示，说课活动为教师提供了很好的教
学研讨的交流平台，让大家在互相观
摩学习中共同进步和提高，因此十分
受欢迎。

而“同课异构”贵在“一课异构”，
重在“交流”。同样的一课，由不同的
老师登台展示，从不同视角、运用不同
方法对教材进行了个性化的解读，对
教学进行了个性化设计。活动结束

后，观课的教师分别从如何驾驭课堂、
如何处理教材以及如何指导学生等方
面的问题与授课教师进行积极的探讨
与交流。

“同课异构”活动不仅优化了课堂
教学，也让教师们在“摩课”与“磨课”
中快速成长。“摩课”让青年教师收获
颇丰。青年教师通过精心准备上一节
课，然后再观摩骨干教师的同一节课，
在比较中反思自己课堂教学得失，更
好地领会优质课堂的精髓，便于有针
对性提高自己的课堂教学水平，促进
自己快速提升。“磨课”让教师在“磨
砺”与“建构”中提高自己的课堂教学
水平，名师、骨干教师、学科带头人也
都参与其中，通过精雕细琢的磨课，找

出课堂现象的根本原因，帮助教师深
入反思自己的课堂、重建课堂，形成自
己独特的优质课堂。这不仅拓宽了执
教者的教学理念和视野，开阔了听课
者的听课视角，也丰富了同行间的学
习与交流。

“桃李不言，下自成蹊。”郑州十
一中建校六十年来的桃李芬芳离不
开这支师德高尚、业务精良的教职工
队伍。该校的杰出校友、德国汉堡大
学教授张建伟博士所说的一句话或
许可以代表十一中莘莘学子的心声：
一所好的学校给我们的将是惠及终
身的财富，十一中优秀的教师团队和
良好的校风、教风、学风，传递给我们
的精神与品质，让我们受益匪浅。

千淘万漉虽辛苦 吹尽狂沙始到金
郑州十一中全方位助力教师专业成长

本报记者 李杨

12月9日，从西安传来喜讯，在刚刚结束的2014年全国高中英语课堂教学观摩培训会上，郑州十一中教师王一溪代表河南省参赛，在课例

评选中荣获“一等奖”和“优胜奖”两个奖项，这是近年来河南省外语学科在全国比赛中取得的最好成绩！

无独有偶，在去年教育部首次举办的全国中学“时事课堂”展示活动中，郑州十一中老师屈远霄也荣获了全国一等奖。

郑州十一中拥有一支思想素质好、业务素质高的教师队伍，这在河南省的教育界有目共睹，其教师队伍层次之高、名师人数之多曾被省、市

教育部门领导称为“十一中现象”。郑州十一中的师资力量在郑州中学教育界成为一种现象，并非偶然，这与他们对促进教师专业成长的不懈探

索有着密切的关系。

流利的口语，巧妙的教学设
计，良好的师生互动，在交流中充
分表达自己的感受和情感……在
2014 年全国高中英语课堂教学观
摩培训会上，郑州十一中老师王一
溪作为河南省高中英语优质课第
一名代表河南省参赛，展示出了她
扎实的教学功底，深刻的内涵和修
养，其创新精神也获得了全国优质
课专家的高度评价。

据介绍，此次活动共有来自
全国 30 个省、市、自治区的两千
余名英师教师、教研人员参加，其
中，有来自全国各地的 32 名优秀
教师进行了现场课例展示，他们
都是各省英语优质课第一名的获
得者，代表本省参加比赛活动。
王一溪在荣获全国一等奖的基础
上，还荣获了评委会特别奖，即

“优胜奖”，这在全国也只有为数
不多的老师有幸获得。王一溪老
师 展 示 的《Seasons in the Sun》一
课，受到了各位评委和专家的高
度赞扬，他们的评语是：王老师的
课让人耳目一新，选题很大胆，非
常有挑战性。

“‘创新’是我这节课的亮点，
也是我获奖的一大因素。”谈到此
次获奖的感想，王一溪说，创新带
来了更多的挑战，需要花费更多的
心血，但是创新带来的成效让大家
都非常欣喜和兴奋，孩子们能在快
乐中学习和成长是她作为老师最
大的幸福！

强校必先强师。要办出一所
高质量的学校，就必须不断提升
全体教师的专业水平。十一中
历届领导都非常重视师资培训，

他们组织教师到福州一中、江苏
锡山高级中学参观学习，听课座
谈；到华东师大、厦门大学参加
高级研修班培训，增长见识，开
阔眼界；赴衡水中学考察学习，
研讨攻克高考策略……为了让
教师们以更广阔的视野，更先进
的教育理念、更有效的教学模式
以及极大的教育热情投入到教
育教学中，郑州十一中经常组织
开展各种交流探讨、参观访问活
动，让教师们从中汲取营养，收
获新知。而这些努力也让该校
的教师们得到了改变。他们不
仅在交流和借鉴中收获了很多
成功的经验和方法，也对学校进
行教学改革起到了推动作用。

“毛德宇校长一直以来都非常
重视教学改革和创新精神，这对学
校的每一位教师都是一种激励、鼓
舞和鞭策。我深受启发和影响，并
在教学实践中不断蜕变和成长。”
王一溪表示。

从导入新课到案例教学，从活动
设计、气氛烘托到作业设计，一群青
年教师围坐在一起，针对课堂教学的
不同环节畅所欲言，精彩之处不时爆
发出热烈的掌声……原来这是郑州
十一中“青年教师成长共同体”正在
开展研讨活动，教师们纷纷立足自身
教学实践进行精彩发言，情真意切。

教师专业化成长是教师教育发
展的方向，“合作”、“共享”是教师专
业发展的有效途径。为了促进青年
教师的成长，加强青年教师的交流合
作，郑州十一中于2012年专门成立了

“青年教师成长研修共同体”，包括班
级管理研修共同体、教学技能研修共
同体（文理）和教育服务研修共同
体。学校指派骨干教师或学科带头
人做指导教师，还会邀请校外名师、
省市教研员等参与活动，进行专业引
领，分别从教学技能、班级管理、教学
管理与服务等方面进行智慧碰撞，以
全新的方式促进青年教师的成长。

在“沙龙式”研讨和“青年教师论
坛”中相互感染和熏陶；在分享和交
流中体验成功的喜悦，体验职业的幸
福，化解成长的苦恼，消融工作的困

惑；在思维的碰撞中分享集体智慧，
健康、专业、快速地成长……在“共同
体”成立的两年多来，各小组积极开
展活动，既有生动有趣的“水果物
语”、“守望天使”等游戏，也有“读一
本好书”、“感动我的教学故事”等专
业成长的探寻；既有年轻人在一起热
火朝天、“针锋相对”的讨论交流，也
有名师、专家的现场交流与指导。活
动中，每位青年教师都受益匪浅，并
将自己的成长转化为文字，《共同体
里共成长》已经出版了三辑。

“共同体是一个相互学习、共同
成长的地方，‘恰同学少年，风华正
茂，书生意气，挥斥方遒’，大家一起
智慧共分享，理想共激励，很快就形
成了一个优秀群体。”采访中，不少青
年教师表示，共同体就是大家温馨的

精神家园，加入共同体，便会有一群
相知相亲的朋友，心灵便有一种归属
感，更能在孤独、无助、脆弱时感受到
大家庭的温暖，这个集体对他们来说
意义非凡。

青年教师是学校发展的新鲜血
液和生力军，为了加速新进教师的健
康成长，郑州十一中还举行了青年教
师拜师仪式，为经验丰富的老师颁发
指导老师聘任书。青年教师充满敬
意地向导师行鞠躬礼，也表达了他们

“拜师学艺”的决心。在导师的指导
和帮助下，一批批优秀的青年教师迅
速成长起来了，成为学生爱戴、家长
尊重的名师和骨干教师，他们寓教于
乐，在培养学生的同时也完善和丰富
了自己，充分感受到了教师这一神圣
职业带来的幸福感。

水相荡而成涟漪石相击而生灵光

宝剑锋从磨砺出梅花香自苦寒来

全体教工讨论规章制度


