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9 月 1 日~2 日，市控尘办、市精

细办、市城管局组成检查组，实地查

看桐柏路、航海路、嵩山路、京广路、

未来路、城东路、黄河路、经三路、迎

宾路等正在实施改造施工的市区道

路，对现场扬尘治理情况展开深入

调研。

据我市大气污染攻坚第十一次

调度会通报，9月 10日前，我市空气

干燥少雨，污染物易累积，扬尘污染

防治工作任务重、压力大。为贯彻落

实大气污染攻坚调度会精神，做好困

难天气条件下扬尘管控工作，市控尘

办针对近期督查发现和群众举报问

题较多的道路提升工程、老旧小区改

造项目等重点内容，采取更加严格监

管措施，不断夯实各方责任，确保我

市施工工地管理水平与全国文明城

市、卫生城市标准相符合，确保以最

佳风貌迎接国家网络安全宣传周和

2020 年中国金鸡百花电影节（第三

十五届大众电影百花奖）在郑举办，

展示文明郑州、生态郑州、人文郑州

的良好形象。

每到一个项目，检查人员都详细

查看工地的管理状况，对项目普遍存

在的围挡不规范、物料乱堆乱放、黄

土裸露覆盖不严、施工区域积尘等问

题进行了一一交办，对属地控尘办、

监管部门、沿线绿化及管线施工项目

方负责人提出明确要求，对存在的问

题当面指出、当即交办、限时整改。

为进一步做好道路改造提升过程中

施工扬尘治理工作，检查组要求各级

各部门把道路提升改造这一民生工

程抓实抓好，把对群众的承诺实实在

在地兑现，在保证施工质量的同时最

大限度减少扬尘污染、噪声污染。要

建立市、区、镇（办）、企业四级联动机

制，强化责任担当，制定整改措施，确

保如期整改到位。要做好统筹兼顾，

强化施工全过程精细化管理，既要保

证施工现场扬尘管控治理，又要做好

施工路段道路保通，让路于民。要落

实属地管理，强化监管措施，加大查

处、处罚力度，增强震慑效果，彻底整

治类似脏乱差的现状。

谷长乐

加强道路改造工地扬尘管控提升品质、减少污染、方便群众

郑州市市场发展中心中原市场分中心坚持以市场为阵
地，坚守在一线，服务在一线，持续开展以改善市场环境卫
生、经营秩序为主的文明创建活动，推动创文向纵深发展。

党员志愿者每天穿梭在各市场，战高温、斗酷暑、不
怕苦、不怕累，按计划、按要求对辖区市场开展全方位督
导检查，推进创文责任落实到位。他们捡拾路面垃圾，帮
商户清理走道，对突店经营、占道经营行为及时规劝，开
展消防隐患大排查，保障疫情防控措施落到实处。

今年以来，他们已持续督导180余次，累计发现问题
360余个，定期开展问题“回头看”，真正做到整改工作不
留死角。同时，该中心注重开展多形式、高密度的创文宣
传活动，在市场贴海报、挂横幅、发宣传页，进一步提高群
众对创文的认知度和参与度。下一步，该中心将不断创
新志愿服务内容，持续强化日常精细化管理，确保做好

“六稳”工作，落实“六保”任务，为辖区居民打造整洁有序
的购物环境，确保文明创建和城市管理双提升、见实效。

王静一

市市场发展中心中原市场分中心
志愿者深入基层助力创文

去年，我省“放管服”改革进一步深化。省
人力资源社会保障厅原有 74项行政职权事项
简化为 25项，平均办理时限由 36个工作日减
至 15个工作日，取消各类证明材料 125项。全
省787个制卡窗口实现“立等可取”。

信息化服务能力进一步提升。全年全省新
增社会保障卡持卡人数 669.45万人，累计持卡
人数达9932.7万人，基本实现常住人口全覆盖。

放管服
787个制卡窗口实现“立等可取”

《公报》显示，2019年全省城镇非私营单位就业人员
年平均工资为 67268 元，比上年增加 4094 元，增长
6.5%。全省城镇私营单位就业人员年平均工资为
43194元，比上年增加2985元，增长7.4%。

同时，我省稳步提高全省教师工资待遇，保障义务教育
教师工资待遇。规范事业单位岗位津贴和职工福利管理工
作，制定异地交流任职干部探亲福利待遇。完善基层医疗
卫生机构绩效工资政策，推进公立医院薪酬制度改革试点。

工资分配
城镇非私营单位年平均工资67268元

2019年，全省企业劳动合同签订率达98%。截
至2019年末，全省经人力资源社会保障部门审查的
当期有效集体合同7.3万份，覆盖职工731.98万人。

2019年，我省开展根治欠薪专项行动，全年共
立案办结工资类案件 4268 件，为 4.36 万名农民工
追讨工资报酬 4.09 亿元。推进劳动保障信用体系
建设，向社会公布 57起重大欠薪违法行为，45家企
业列入欠薪“黑名单”。

劳动关系
企业劳动合同签订率98%

《2019年度河南省人力资源和社会保障事业发展统计公报》发布

截至去年末全省就业人员6562万人

本 报 讯
（记 者 李娜）
2019 年 末 ，全
省 就 业 人 员
6562 万 人 ；降
低社会保险费
率 ，全 年 共 减
征社会保险费
181.85 亿 元 ；
2019年全省城
镇非私营单位
就业人员年平
均 工 资 为
67268 元 ……
昨 日 ，省 人 社
厅 印 发《2019
年度河南省人
力资源和社会
保障事业发展
统计公报》，呈
上一份详尽的
河 南“ 人 才 清
单”。

就业是民生之本。生生不息的劳动力是经济
发展的原动力。

根据《公报》，2019 年末全省就业人员 6562
万人，其中城镇就业人员 2145 万人。全省就业
人员中，第一产业就业人员占 34.7%；第二产业
就 业 人 员 占 29.2% ；第 三 产 业 就 业 人 员 占

36.0%。
其中，2019年，全省城镇新增就业人数138.3万

人，城镇失业人员再就业人数 36.08万人，就业困难
人员就业人数 12.84万人。年末城镇登记失业人数
49.43万人，城镇登记失业率为3.17%。全年保持零
就业家庭动态为零。

全年全省新增农村劳动力转移就业 45.76 万
人，农村劳动力转移就业总量达 3040.89 万人。其
中，省内转移 1826.01 万人，省外输出 1214.88 万
人。新增农民工返乡创业 25.67 万人，带动就业
124.06万人。农民工返乡创业总量达 149.79万人，
累计带动就业902.17万人。

劳动就业：第三产业就业人员比例最高

社保发放，事关百姓生活。
去年，全省基本养老保险、失业保险、工伤保险

三项社会保险基金总收入2194.54亿元，比上年增加
50.6 亿元，增长 2.4%；基金总支出 2077.45 亿元，比
上年增加 132.05 亿元，增长 6.8%；年末基金累计结
存2072.91亿元。降低社会保险费率，全年共减征社
会保险费181.85亿元。

其 中 ，年 末 全 省 参 加 基 本 养 老 保 险 人 数 为

7333.04万人，比上年末增加244.04万人。全年基本
养老保险基金收入 2127.07亿元，比上年增长 2.3%；
基金支出 2003.37亿元，比上年增长 5.5%；年末基金
累计结存1848.09亿元。

失业保险方面，年末全省参加失业保险人数为
837.26万人，比上年末增加17.36万人。年末领取失
业保险金人数为 6.84 万人，比上年末减少 0.37 万
人。失业保险金月人均水平达1464.09元，比上年增

长 8%。全年使用失业保险基金助力扶贫支出 2.35
亿元，惠及 2.68 万贫困人员；发放失业保险援企稳
岗补贴 35.37亿元，惠及企业 1.17万户、职工 164.07
万人；支付技能提升补贴 0.52 亿元，惠及职工 2.85
万人。

工伤保险方面，年末全省参加工伤保险人数为
966.24万人，比上年末增加39.98万人。全年享受工
伤保险待遇人数为4.56万人，比上年减少1.02万人。

社保：全年共减征社会保险费181.85亿元

根据《公报》，截至2019年末，全省共有全国杰出
专业技术人才6人，国家有突出贡献中青年专家129
人，享受国务院特殊津贴专家2711人，省杰出专业技
术人才59人，享受省政府特殊津贴专家450人，中原

基础研究领军人才21人，省学术技术带头人2030人，
省职业教育教学专家438人，省特聘研究员23人。

截至去年末，全省共设博士后流动站81个、工作
站213个（其中工作站分站63个）、博士后创新实践基

地276个，组建博士后科研创新团队50个，选拔中原
青年博士后创新人才21人，累计招收博士后4899人。

截至去年年末，全省共有技工院校 95所，在校
学生28.77万人。

人才人事：享受国务院特殊津贴专家2711人

我市 5 个市属医学学科入围
中国医院学科科技量值前100名

本报讯（郑报全媒体记者 李京儒 通讯员 周二彬）记者昨日
从市卫健委获悉，中国医学科学院日前发布2019年度中国医院
科技量值与2019年度中国医学院校科技量值（STEM）结果，我
市5个市属医学学科入围医院学科科技量值前100名。

其中，郑州市第一人民医院的烧伤外科学排名第 22名，郑
州儿童医院的儿科学排名第29名、变态反应学排名第69名，郑
州市第六人民医院的结核病学排名第77名，郑州市骨科医院骨
外科学排名第98名。

据了解，科技量值（Science and Technology Evalua-
tion Metrics，STEM）是围绕科技活动全过程，覆盖创新活动
全链条的综合测算值，代表科技综合实力水平，是科技创新和可
持续发展能力的体现。中国医院STEM面向全国 1633家医院
从科技产出、学术影响和科技条件三个维度对相关机构的科技
创新力进行的综合评价。

2020年服贸会
河南省交易团蓄势待发
本报讯（郑报全媒体记者 谢君锐 赵柳影）备受瞩目的2020

年中国国际服务贸易交易会将于9月 4日~9日在北京举办。记
者昨日获悉，作为 2020年服贸会的主题省之一，河南省交易团
各项筹备工作已基本就绪。展会期间，河南省交易团除了参加
大会组委会安排的相关活动外，还将举办主题省展览展示活动
和主题日服务贸易推介洽谈会，全方位呈现我省服务贸易发展
成就，搭建服务贸易开放合作发展平台。

主题省展览展示将以“河南创意，出彩中原”为主题，一方面
打造虚实结合的沉浸式旅游体验，展示河南的名山美景、中原文
化；另一方面以实物展的方式，呈现全省创意经济的良好发展态
势；此外，展览展示现场还将组织少林功夫、太极拳表演，让参会
人员身临其境体会中原文化的博大精深，领略中国功夫的魅力，
感受当代河南的活力。

河南省主题日服务贸易推介洽谈会将重点推介全省服务贸易
优势产业和合作项目、文旅特色优势，并组织重大项目现场签约。

大会期间，省商务厅还将组织企业参加行业大会、专业论坛
以及政策解读会、新品发布会、贸易洽谈会等活动，深入观摩了
解服务贸易发展趋势，动员各地积极拜访世界500强企业、跨国
公司、行业龙头企业及知名投资促进机构、商协会，围绕旅游服
务、运输服务、文化服务、服务机器人、5G通信服务等重点领域
开展对接洽谈。

据了解，2020年服贸会是新冠肺炎疫情发生后我国线下举
办的第一场重大国际经贸活动。作为由商务部、北京市政府共
同主办的国家级、国际性、综合型服务贸易展会，服贸会自2012
年起已成功举办六届。

我市将评出 30 名
农民工返乡创业之星

本报讯（记者 李娜）记者昨日从市人社局获悉，
我市推进农民工返乡创业工作领导小组办公室印发
通知，将在全市评选 30名农民工返乡创业之星，获
得此荣誉的人，将颁发“郑州市农民工返乡创业之
星”荣誉证书，并每人奖励1万元。

此次活动的评选对象为，在郑州市创业的民营企
业家、返乡农民工、大学生等返乡下乡创业人员，重点
是返乡创业农民工，吸纳贫困劳动力就业多者优先。

评选条件要求，参加评选的返乡农民工等人员
须满足法定就业年龄，具有农村居民户口或户口簿地
址为农村（村、队、组），创办的实体或企业在当地规模
较大、影响较好，注册地在郑州辖区内，注册时间为
2015年1月1日以后，并且稳定经营一年以上。

同时，创办的企业或实体诚实守信、合法经营、
照章纳税；依法签订劳动合同，按时足额发放工资；
无使用童工，侵害员工人身自由、人格尊严和就业歧
视现象，未发生过重大劳动争议或群体性事件，近几
年无重大工伤事故。


