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交办问题基本情况

河南电业公司为满足河
南龙源地产的需要，在未申
报 环 评 许 可 的 情 况 下 ，于
2020年擅自在郑州市德风
街违法建设自德风街至石化
路的“高压入地”设施，2020
年 11月 23日被郑州市城市
综合执法局查封，但是仅将
德风街 36号金盾未来花园
小区西墙外的违法工程拆
除，2021年 2月又在小区北
门外路边重新施工。虽然多
次投诉，但建设单位无视法
规，继续施工，希望尽速对该
工程依法查处并追究相关人
员责任。

新密市曲梁镇朱寨村庙
后组村民李新建及其儿子李
小龙（目前在押监狱）非法占
地基本农田 50余亩，在基本
农田上非法自建住宅、厂房、
仓库出租。庙后组村民李新
庄（李新建哥哥）在村西南
1000米处溱水河流域，截流
河道，私建鱼塘。

行政区域

管城回族区

新密市

污染类型

其他污染

土壤

调查核实情况

（一）“河南电业公司为满足河南龙源地产的需要，在未申报环评许可的情况下，
于2020年擅自在郑州市德风街违法建设自德风街至石化路的‘高压入地’设施”问
题。

经郑州市生态环境局管城分局调查，该设施为郑州220千伏香草输变电工程的
建设内容，郑州220千伏香草输变电工程于2013年12月20日由《河南省环保厅关
于郑州香草220千伏输变电工程环境影响报告表的批复》（豫环审〔2013〕598号），
郑州220千伏香草输变电工程于2015年10月开工建设，变电站工程于2016年12
月主体建设完成，线路工程于2018年10月开工建设，工程环保手续齐全，环评手续
合法有效。郑州市生态环境局管城分局认定，该举报问题不属实。

（二）“2020年11月23日被郑州市城市综合执法局查封，但是仅将德风街36号
金盾未来花园小区西墙外的违法工程拆除”问题。

经管城回族区城市管理局调查，该项目于2020年9月在德风街与德信路金盾
未来花园小区西围墙外建设电缆终端塔，因距金盾小区4号楼过近，居民反应强烈，
多次投诉，管城回族区城市综合执法局对群众投诉高度重视，指派管城回族区城市
管理局派驻航海东路街道办事处执法中队多次到现场进行调查处理。建设单位提
供了下述材料：1.郑规选字第410100201211020号《河南省电力公司郑州供电公司
关于 220千伏香草变电站建设项目选址意见书》；2.《河南省环保厅关于郑州香草
220千伏输变电工程环境影响报告表的批复》（豫环审〔2013〕598号）；3.《郑州市环
保局关于国网河南省电力公司郑州供电公司郑州市区220kV香草变电站110kV送
出工程环境影响报告表（报批版）的批复》（郑环审〔2015〕163号）。为了平息事件，
管城回族区城市管理局派驻航海东路街道办事处执法中队要求企业在完善相关手
续前暂停施工，并积极配合市级执法部门对该案件的调查，同时，配合办事处、社区
多次协调龙源地产公司、电力公司、投诉人等。2021年2月3日，郑州市供电公司将
金盾小区西侧的终端塔自行拆除。管城回族区城市管理局认定，该举报问题属实。

（三）“2021年2月又在小区北门外路边重新施工。虽然多次投诉，但建设单位
无视法规，继续施工”问题。

经管城回族区城市管理局调查，后期电力公司将该项目北移至自己的地产项目
土地内，并于2021年2月27日将环评手续及变电工程图纸在金盾未来花园小区两
个出入口进行公示。管城回族区城市管理局认定，该举报问题属实。

2021年5月2日，新密市政府组织工作人员对反映问题进行现场调查。
（一）关于“新密市曲梁镇朱寨村庙后组李新建及其小儿子李小龙（目前在押监

狱）非法占地基本农田50余亩，在基本农田上非法自建住宅、厂房、仓库出租”问题
经查，该宗地总面积约24亩，其中，果园约9亩，仓库约15亩（含3亩道路），建

设于2000年，地类为建设用地，没有办理合法用地手续。2015年在原址上又进行
翻建，新密市自然资源和规划局于2015年对其违法建仓库约12亩进行立案查处，
并进行处罚。

经调查，李新建于2007年在曲梁镇朱寨村庙后组建住宅一处434.5平方米，办
理有集体建设用地使用证（新密集用〔2010〕第 57号）、村镇规划选址意见书编号
（2007）村规第422号、房权证（新密房权证字第1005004228号）。

（二）关于“庙后组李新庄（李新建哥哥）在村西南1000米处溱水河流域，截留河
道，私建鱼塘”问题

经实地查看，群众反映的李新庄鱼塘位于溱水河朱寨村庙后组，未发现截流河
道情况。经调查，李新庄于 2002年 12月与庙后组及部分村民签订河滩地承包协
议，使用期限30年，李新庄利用河滩地开展水产养殖至今。2015年新密市启动溱水
河综合治理工程，于2018年3月3日开工建设，新密市征补办于2019年10月23日
对李新庄鱼塘及附属物进行丈量登记，待综合治理工程建设任务治理到该段河道时
进行征迁。

综上所述，该举报问题部分属实。

是否属实

部分属实

部分属实

处理和整改情况

管城回族区城市管理执
法大队派驻航海东路街道办
事处执法中队每天对该工地
进行巡查，工地处于停工状
态。针对已建成的中端塔，
该案件已经立案调查，2021
年 5月 11日，已对该工地下
达自行拆除通知书。

下一步，管城回族区将
积极做好宣传引导工作，正
确引导群众诉求，实事求是
解决问题，努力为附近居民
营造舒适、宜居的生活环境。

新密市自然资源和规划
局对李新建仓库另外约3亩
占地部分进行立案查处,对
于李小龙仓库违法占用农田
部分，目前已自行拆除到位。

是否办结

已办结

已办结

责任人
被处理情况

无

无

中央第五生态环境保护督察组
交办群众举报件持续整改办理情况公示

（第八批）

挂牌时间：2021年6月11日至2021年6月28日
郑政经开出〔2021〕019号（网）土地，位于经南十二

路 以 南 、经 开 第 二 十 一 大 街 以 西 ，使 用 权 面 积 为
66922.77平方米，竞得人为上汽安吉物流（郑州）有限公
司，成交价为5408万元。

2021年7月9日

郑州市自然资源和规划局
郑州市自然资源和规划局经开分局

挂牌出让结果公示

本报讯（记者 李娜 通讯员 孙绮英）7月
8日，记者从省人社厅获悉，为推动“三支一
扶”管理工作更加科学化、制度化、规范化，
省委组织部、省委编办、省人力资源社会保
障厅、省财政厅联合印发《河南省“三支一
扶”工作管理办法（试行）》及《河南省“三支
一扶”工作考评办法（试行）》《河南省“三支
一扶”人员考核工作暂行规定》《河南省“三
支一扶”招募笔试工作规程（试行）》《河南省

“三支一扶”招募面试工作规程（试行）》等4
个配套性文件，形成了“三支一扶”工作“1+
4”政策制度体系，为今后“三支一扶”工作
提供全面遵循。

据悉，这是河南省首次从政策制度层
面对“三支一扶”工作进行全面系统规范，
将对“三支一扶”工作长远发展起到积极促

进作用。
《办法》强化了对在岗人员的日常管理，

从人事档案和党团组织关系、教育培训、请
销假制度、终止服务等方面对在岗人员日常
管理进行规范。“三支一扶”人员服务期间按
规定享受国家各类法定休假和年度休假，新
招募人员在岗服务满 6个月后可申请年度
休假。为了维护女性权益，《办法》还规定产
假期间予以发放工作生活补贴。

《办法》加强了对期满人员跟踪服务。
建立分层次、多渠道的基层后备人才选拔
体系，不仅对在岗人员加强管理，而且关注
期满人员后续发展，及时将留在基层的“三
支一扶”人员纳入高校毕业生基层成长计
划，重点跟踪培养。上级事业单位选拔干
部人才、同级单位岗位职务（等级）晋升和

评聘专业技术职务（岗位），应当将纳入后
备人才的优秀“三支一扶”人员作为重点人
选对象。

《办法》提出建立考核奖励机制。为充
分调动广大“三支一扶”人员的积极性，服务
期间，对“三支一扶”人员服务情况实行考核
制度。考核分为平时考核、年度考核和期满
考核。期满考核档次分为优秀、合格和不合
格三个档次。对考核优秀的给予通报表扬，
对考核不合格的及时谈话提醒。

《办法》明确了期满待遇保障。服务期
满考核合格的直接入编聘用，实现“应落实
全落实”；期满考核合格“三支一扶”人员可
按规定参加定向招录公务员；省辖市以下
事业单位公开招聘工作人员时，应拿出一
定数量岗位，面向我省招募的“三支一扶”

服务期满考核合格的人员实行定向招聘；
省以下人力资源社会保障系统事业单位出
现岗位空缺时，可从我省招募的“三支一
扶”服务期满且考核优秀的就业和社会保
障服务平台岗位人员中定向遴选；服务期
满考核合格的“三支一扶”人员，3 年内报
考硕士研究生的，初试总分加 10 分，同等
条件下优先录取。本科及以上学历毕业生
参加支医服务的，期满且考核合格后由县
级卫生健康主管部门统一安排参加住院医
师规范化培训。

据介绍，自 2006年“三支一扶”计划实
施以来，河南省共招募 14900 名高校毕业
生到基层服务，有效改善了基层干部队伍结
构，为打赢脱贫攻坚战、服务乡村振兴、助力
基层经济社会发展发挥了积极作用。

河南构建“三支一扶”工作“1+4”政策体系
首次从政策制度层面全面系统规范相关工作

本报讯（记者 王红 文/图）七月盛
夏，在金水区文化绿城小学，暑期原本应
是安静无声的校园依然热闹。音乐教室
里，“云之雀”合唱团歌声袅袅，“云之光”
管乐团合奏铿锵；汉字社团里，孩子们专
心致志临摹书法；操场上，田径社团、足球
社团的孩子们快乐奔跑；体育馆里，篮球
社团的孩子们激烈比赛……这一幕幕，正
是学校试水暑期托管服务的一个侧影。

今年暑假，金水区文化绿城小学深
度延伸“官方带娃”服务，在省会率先开
启暑期特色托管服务，为家长解决后顾
之忧。

随着暑期到来，“谁来带娃”是许多
双职工家庭绕不过去的难题：老人救
急、“锁”孩在家、送孩子进校外培训机
构……这些选择既非心之所愿，更是无
可奈何。为了替家长解决暑假托管难
题，金水区文化绿城小学今年将课后服
务延伸至暑假，为学生提供暑期特色托
管服务。

开展暑期“官方带娃”托管，其实是学
校课后延时“服务+”的拓展与延伸。据介
绍，自2020年10月文化绿城小学开展课
后延时服务以来，学校在“1+N”课后服务
的基础上，不断拓展“服务+”，在校内外开
展多种形式的德育、体育、文化、艺术和科
技实践活动，建立起一个师资强大、内容
丰富、参与度广的课后服务平台。

依托这一平台，文化绿城小学在遵
守暑假期间不组织学科培训和集体授课
原则的前提下，侧重提升学生艺术素养、
体育素养，把暑期“官方带娃”服务内容
延伸至体艺社团、研学课程、赛事活动、
特长发展，开设合唱、管乐、舞蹈、足球、
排球、篮球、啦啦操、跳绳、田径、汉字等
27个暑期社团。这些个性化“菜单式”
课程服务，让每一位学生都能找到自己
喜欢的课程。

为了把好事办好，早在暑假到来前，
学校就统计摸排了有意参加学校暑期托
管服务的学生数量、学生兴趣以及家长
意见需求，提前确认了能够参与暑期托
管服务的教师人数和专业特长，科学设
定暑假托管服务内容。最终，经过教师、
家长和学生三方自愿报名，今年暑假，学
校共有 500多名学生、50余名教师参与
暑假特色托管服务。据悉，目前暑期托
管运行良好。

“官方带娃”深度延伸 解决家长后顾之忧

郑州一小学试水暑期特色托管服务

管乐团暑期活动

我省首次对承担国家重点
科研项目单位进行奖励

本报讯（记者 李娜）记者昨日从省科技厅获悉，河南省首次
对承担国家重点科研项目的单位进行奖励，55家单位 164个项
目团队共获得奖励资金891万元。

其中，科研院所承担的项目（课题）有 38 项，获奖励资金
200万元，占 22.5%；高等院校承担的项目（课题）有 63项，获奖
励资金 367万元，占 41.2%；企业承担的项目（课题）有 55项，获
奖励资金324万元，占36.3%。

据悉，此次奖励重点突出以下三个方面：突出激励导向，
重点激励我省科研人员勇攀高峰，积极承担国家重大科研项
目，争取更多国家科研资金，提升我省科研能力和创新水平；
突出政策落实，按照省委相关政策，明确奖励范围、时间节点
及奖励标准，本年度均按最高标准 5%的比例进行兑现，实现
应奖尽奖；突出严格标准，由专家按要求严格审核立项时间、
经费到账时间，核定我省实际使用经费额度，提升财政资金使
用效能。

据统计，“十三五”期间我省共牵头承担国家科技重大专项
18项，获批经费 2.57亿元；国家重点研发计划项目 95项，获批
经费20.9亿元。

世界银行河南高质量绿色
农业发展促进项目在郑启动

本报讯（郑报全媒体记者 张竞昳）昨日上午，世
界银行河南高质量绿色农业发展促进项目启动会在
郑州举行，这标志着我国首支世行绿色农业基金、我
省首个以基金化方式运作的政府外贷项目正式启
动。据悉，该项目贷款金额3亿美元，将围绕河南乡
村振兴战略，加快推动农业产业绿色低碳发展，助力
2030年碳达峰、2060年碳中和目标实现。

2020年，我省成功申请到世界银行贷款河南高
质量绿色农业发展促进项目，该项目旨在支持河南省
畜禽养殖废弃物资源化利用、节水灌溉、农药减量控
害等符合绿色标准的农业产业及相关领域项目，通过
项目的实施为绿色金融在农业领域的应用提供新的
解决思路，向世界提供更多绿色金融应用经验。为支
持绿色农业产业发展，该项目设立了绿色农业基金，
这也是世界银行在中国的首只绿色农业基金，规模
2.85亿美元，项目还设立了规模 0.15亿美元的技术
援助。据了解，目前该项目贷款协定和项目协议已完
成签署，项目执行机构正在按有关要求扎实推动项目
储备、机构能力建设、合作伙伴对接洽谈等工作。该
项目的正式启动，对于改善我省农业面源污染，促进
我省农业产业向绿色、智慧、融合方向转型升级，推动
我省经济社会发展都具有十分重要的意义。

当天，活动还对世界银行绿色农业技术创新挑
战大赛获奖者进行了颁奖。此前中国·世行河南绿
色农业创新挑战大赛参赛的农机无人驾驶系统、生
物发酵态有机微量元素、丰产减排气候智慧型水稻
种植技术、生物饲料技术、农用等离子制剂等6个方
案从70余个方案中脱颖而出，获得世界银行绿色农
业技术创新挑战活动创新技术奖，另有10家单位获
得世行绿色农业技术创新挑战活动创新示范奖。

侯红研究推进重点产业链现代化提升工作

加快“五链”深度耦合
筑牢经济高质量发展根基
（上接一版）厘清重点事项、重点园区、重点企业、重点项目“四张
清单”，统筹好承载平台、科技创新、扶持政策、精准招商、应用场
景等，发挥好“链主”企业尤其是本土龙头企业引领带动作用，着
力构建具有郑州特色的现代产业体系。要研究制定“五链”深度
耦合实施方案，通过流程再造和优势再造，贯通政、产、学、研、用
各环节，整合人才、金融、土地各要素，精准助推传统优势产业改
造提升、新兴产业发展壮大、未来产业前瞻布局。要坚持系统思
维，强化结果导向，把产业链现代化提升与“万人助万企”活动、
高质量招商项目“125”计划、“亩均论英雄”综合评价相结合，定
期研究解决推进中遇到的共性问题和关键性难题，抓好抓实产
业链签约、开工、投产“三个一批”项目，不断为高质量发展注入
新动能新活力。

吴福民、史占勇、刘睿、杨东方参加会议。


