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近日，郑州发布《郑州市防范低温雨
雪冰冻灾害应急预案》，从组织指挥体系、
预防监测预警、应急处置、善后工作等多
方面为防范低温雨雪冰冻灾害提供了有
力支撑。

此次预案编制目的明确，旨在有效防
范和应对低温雨雪冰冻灾害，防止次生、衍
生灾害发生，最大限度减轻或者避免灾害
造成的人员伤亡和财产损失，维护全市经
济社会平稳和人民群众生产生活有序。

《预案》指出，《预案》适用于防范和应
对全市范围内的低温雨雪冰冻灾害及其引
发的农业、交通、城市运行、生产安全等其
他次生、衍生灾害或突发事件。因极端天
气造成的低温雨雪冰冻灾害风险主要包括
四大方面：

——对交通运输造成不利影响，可导
致民航、铁路、高速、国省干道、水路等交通

运输方式无法正常运行，引发大面积交通
拥堵、人员滞留，造成城市煤、电、油运输供
应困难，交通运输突发事件风险增高；

—— 对 城 市 运 行 管 理 造 成 不 利 影
响，可导致电线结冰、供水管道破裂、电
力杆塔和通信基站倒损等设施故障，造
成水、电、气、暖、通信等供应保障中断，
也可导致城市公共交通停运、生活物资
供应紧张、引发群众身体健康疾病，严重
影响群众生产生活；

——对农业农村生活造成不利影响，
可导致农作物受冻受害，影响蔬菜、畜禽、
水产等设施农业生产，影响农产品正常流
通和存放供应，还会造成农村断路、断电、
断网、断水，地质灾害隐患点发生崩塌、滑
坡等突发风险；

——对安全生产造成不利影响，可导
致危房、简易房、车棚等构筑物受压倒塌，

户外施工、作业及起吊、装卸、危险品运输
等工作，增加事故发生风险。

《预案》要求，低温雨雪冰冻灾害应急
处置由各级政府及其应急指挥机构统筹，
各级相关部门、单位根据灾情实际和波及
范围负责本行业、本系统或本部门灾害应
急处置。当灾害发生后，事发地区县（市）
政府应急指挥机构应及时启动应急预案、
全面组织应急处置，市级应急指挥机构统
筹指导；当灾害影响较大、灾情严重时，市
级应急指挥机构启动Ⅰ、Ⅱ、Ⅲ、Ⅳ级应急
响应，由市级应急指挥机构组织应对。

市指挥部决定启动Ⅰ、Ⅱ级应急响应
时，应当成立综合协调组、救援救灾组、监
测预警组、交通处置组、物资保障组、社会
运行组、宣传报道组等若干应急处置工作
组，实行集中办公，确保应急高效和指挥
及时。

各区县（市）人民政府结合本地区灾害
应急处置工作实际，确定本级低温雨雪冰
冻灾害应急指挥体系，负责本地区低温雨
雪冰冻灾害防范和应对工作。各乡（镇、街
道）、村要积极履行防灾减灾救灾职责，健
全应急指挥机构和工作机制，加强灾害防
御和先期处置。

各级各部门要坚持预防为主、防抗救
相结合，前移防御关口，做好各项灾害防范
准备工作，最大程度降低灾害可能造成的
损失。

《预案》明确，低温雨雪冰冻灾害预警
发布遵循“归口管理、统一发布、快速传播”
原则。低温、暴雪、寒潮等气象灾害预警信
息由气象部门负责制作并按预警级别分级
发布，其他任何组织、个人不得制作和向社
会发布气象灾害预警信息。

王战龙 余满成 贾辉 刘念 周宁

郑州发布防范低温雨雪冰冻灾害应急预案

充分发挥“半边天”作用 促进儿童茁壮成长

我省发布妇女儿童发展十年规划

三场高校毕业生线上
云视频招聘会将举行

本报讯（郑报全媒体记者 董艳竹 通讯
员 周满）记者昨日获悉，为进一步做好青年
就业创业工作，缓解疫情带来的就业压力，
精准服务青年求职者和用人单位，3月 25日
至 4月 16日，共青团郑州市委将联合 52就
业网举办“2022大中城市联合招聘高校毕业
生专场活动”郑州大型线上云视频招聘会。

本次招聘会以应往届高校毕业生、实习
生为主要服务对象，将在 52就业网持续举
办 3场线上云视频招聘会，每场将邀请 200
余家央企、国企、优秀民营企业参加，涵盖建
筑、房产、食品、机械、生物医药、IT、教育、
传媒、物流、餐饮、化工等多个行业。届时将
有河南省煤科院、中国建筑技术集团、水利

水电十一局、鞍钢集团、远大集团、三菱电
梯、东方红航天生物、交通银行、海尔电器、
比克电池、伊利集团等数百余家国企、上市
公司、知名企业参会，预计提供优质岗位近
万个，涉及管理、行政、人力资源、财务、市场
营销、软件开发、技术员、土木工程、农业技
术、教育培训等。

线上云视频招聘会举办时间为：第一场
3 月 25 日~26 日（9：00~18：00）、第二场 4
月 8 日~9 日（9：00~18：00）、第三场：4 月
15日~16日（9：00~18：00）。

应聘者关注“52就业网”或“郑州共青团”
公众号后，在云招聘会举办时段点击公众号底
部菜单“招聘会—云招聘会”进入招聘大厅。

“出彩河南人”第五届
最美大学生宣传推介启动

本报讯（郑报全媒体记者 张竞昳）
“出彩河南人”第五届最美大学生宣传推
介活动日前正式启动。即日起至 4月 10
日，各高校可按照宣传推介条件，推荐报
送候选人。

“出彩河南人”第五届最美大学生宣
传推介活动以“飞扬我青春，逐梦新时代”
为主题，面向具有河南省正式学籍的全日
制普通高等学校在校大学生，共分推荐、
初评、终评、表彰四个阶段进行。3月 23
日至 4月 10日期间，每个高校可按照宣
传推介条件推荐报送 1~2 名候选人。4
月中旬进行活动初评，将从推荐候选人中
推选出20名“出彩河南人”第五届最美大

学生候选人，初评结果及候选人事迹将在
省属媒体及各省辖市所属主要媒体上刊
播并进行公示，“河南省教育厅”“豫教思
语”微信公众号将开通候选人网络展示平
台，邀请社会公众为“最美”点赞。活动终
评阶段将于4月下旬开展，经综合评定推
选出10名“出彩河南人”第五届最美大学
生。宣传推介结果初定在 5月向社会公
布并给予表彰。

河南最美大学生至今已举办四届，涌
现了一大批代表我省青年大学生群体青
春面貌的优秀学子，在全社会引起良好的
反响，全省高校师生在一个个感人事迹中

“走近最美、学习最美、成为最美”。

国家级省级文明旅游
示范单位开始申报

本报讯（记者 成燕）记者昨日从省文旅厅了解到，为弘扬
社会主义核心价值观，提升文明旅游工作水平和游客文明素
养，按照文旅部相关要求，该厅在全省范围开展 2022 年度国
家级文明旅游示范单位申报推荐和 2022年度省级文明旅游示
范单位培育评定工作。

据了解，省级文明旅游示范单位申报条件为：在我省范围
内正式开业一年以上，在引导旅游者和组织培训从业人员文
明行为，大力倡导和践行文明、健康、绿色旅游新风尚等方面
具有示范性的 A 级旅游景区、星级饭店、旅行社、文博院馆等
提供旅游相关服务的单位。国家级文明旅游示范单位申报条
件为正式开业两年以上，且已获评我省首批省级文明旅游示
范单位的单位。

各省辖市、济源产城融合示范区文广旅局推荐本辖区内
不超过两个单位，各省直管县（市）推荐 1个单位申报 2022 年
度省级文明旅游示范单位；各省辖市、济源示范区、省直管县
（市）可根据情况推荐报送不超过 1 个 2022 年度国家级文明
旅游示范单位，省文旅厅将结合综合评议情况择优推荐至文
化和旅游部。

省级文明旅游示范单位由省文旅厅评定，国家级文明旅游
示范单位评定机构为全国旅游标准化技术委员会。评定工作按
照“自愿申报、初审（复审）推荐、现场检查、评议公示、命名授牌”
的程序进行。

市领导调研联防联控工作

把疫情防控之弦绷得更紧
进一步提高机场防控水平

（上接一版）要强化学习意识，熟练掌握相关政策规定和要求，
提升政策业务能力和复杂问题处理能力，进一步提高机场疫
情防控水平。要强化责任意识，压实“四方责任”，厘清责任边
界，坚持守土有责、守土负责、守土尽责，形成联防联控“一盘
棋”，打通疫情防控“最后一公里”。要强化协同意识，建立顺
畅高效的信息沟通、问题研判和工作互动机制，齐心协力构筑
坚不可摧、牢不可破、密不透风的机场疫情防控体系。要强化
落实意识，紧盯重点区域，狠抓疫情防控措施落实，坚决筑牢
外防输入防线，始终扎紧扎牢“四个口袋”，为经济平稳健康发
展、社会大局和谐稳定创造良好条件。

市领导调研隔离酒店防疫工作

筑牢外防输入严密防线
努力守护市民健康安全

（上接一版）进一步完善人员配置体系，加强配合，联防联控，切
切实实做到任务明确、责任清晰。要对隔离酒店各环节管控措
施逐一再排查、再加固、再落实，要严格按照分类隔离原则，加强
工作人员业务培训，确保酒店内餐食配送、保洁消杀、垃圾收集
转运等各环节操作规范。要加强隔离人员人文关怀，力所能及
为其提供个性化、精准化服务，做到“三零一满意”。要关心关爱
一线工作人员，合理优化值班值守制度，做好后勤保障工作，做
细做实各项工作，全力守护人民群众生命健康安全。

市领导到惠济区调研

发挥监督保障执行作用
推动黄河战略落地见效
（上接一版）路云还来到惠济区新城街道毛庄社区党群服

务中心，实地察看基层全面从严治党及党风廉政建设、以案促
改、疫情防控等工作情况。路云提出，要树立创新思维，敢于善
于破解工作难题，结合实际创造性推动工作，推动基层监督规范
化法治化，护航乡村振兴，助力基层治理，不断增强群众福祉，不
断提高群众的获得感、幸福感和安全感。

本报讯（记者 李娜）记者昨日获悉，省
政府近日印发《河南省妇女发展规划
（2021—2030年）》和《河南省儿童发展规
划（2021—2030年）》，多举措促进妇女儿
童发展。

多举措促进妇女全面发展
就妇女健康方面，《妇女发展规划》提

出，我省妇女人均预期寿命要延长，人均
健康预期寿命提高；孕产妇死亡率下降到
12/10万以下，城乡、群体差距缩小；适龄
妇女宫颈癌人群筛查率达到70％以上，乳
腺癌人群筛查率逐步提高；减少艾滋病、
梅毒和乙肝母婴传播，艾滋病母婴传播率
下降到2％以下；妇女焦虑障碍、抑郁症患
病率上升趋势减缓。

对于女性的教育工作，我省提出，要达
到这样的目标：女童平等接受义务教育，九
年义务教育巩固率提高到96％以上；女性
平等接受高中阶段教育，高中阶段教育毛
入学率达到并保持在 93.5％以上；女性青
壮年文盲基本消除；农村妇女文化素质进

一步提高，女性平均受教育年限不断提高。
让更多女性参与到就业中，并保障妇

女获得公平的劳动报酬。根据《妇女发展
规划》，我省就业人员中的女性比例保持
在45％左右；城镇单位就业人员中的女性
比例达到 40％左右。高级专业技术人员
中的女性比例达到40%，促进女性劳动者
提升职业技能水平。保障妇女获得公平
的劳动报酬，男女收入差距明显缩小。

保障妇女参与社会主义民主政治建
设和社会治理，提升参与水平。《妇女发
展规划》提出，县级以上政府领导班子中
女干部比例逐步提高，担任正职的女干
部占同级正职干部的比例逐步提高。同
时，县级以上政府工作部门领导班子中
女干部比例逐步提高，担任正职的女干
部占同级正职干部的比例逐步提高。各
级各类事业单位领导班子成员中的女性
比例逐步提高。村党组织成员、村党组
织书记中女性比例逐步提高。村委会成
员中女性比例达到 30％以上，村委会主
任中女性比例逐步提高。社区居委会成

员中女性比例保持在 50％左右，社区居
委会主任中女性比例达到 40％以上。

就社会保障方面来说，《妇女发展规
划》明确：妇女基本医疗保险参保率稳定
在95％以上，待遇保障公平适度。妇女基
本养老保险参保率提高到95％，待遇水平
稳步提高。

多领域保障儿童健康成长
《儿童发展规划》提出，就儿童的健康

方面，我省儿童新发近视率要明显下降，
小学生近视率降至38％以下，初中生近视
率降至60％以下，高中阶段学生近视率降
至 70％以下。0~6岁儿童眼保健和视力
检查覆盖率达到90％以上。

此外，我省力争每千名儿童拥有儿科
执业（助理）医生达到 1.12 名、床位增至
3.17张。每所乡镇卫生院、社区卫生服务
中心至少配备1名提供规范儿童基本医疗
服务的全科医生，至少配备 2名专业从事
儿童保健的医生。

睡眠方面，《儿童发展规划》提出，我

省要合理安排儿童作息，保证每天睡眠时
间小学生达到 10 小时、初中生达到 9 小
时、高中生达到8小时。

同时，将心理健康课程列入中小学必
修课内容，确保小学各年级每学年不少于
12课时、中学不少于14课时。

儿童教育方面，我省提出目标：适龄
儿童普遍接受有质量的学前教育，学前教
育毛入园率达到 93%以上。促进义务教

育优质均衡发展和城乡一体化，九年义务

教育巩固率在 96％以上。巩固提高高中

阶段教育普及水平，高中阶段教育毛入学

率达到并保持在93.5％以上。

其中，要推进学前教育全面普及。严

格落实城镇小区配套幼儿园政策，鼓励国

有企事业单位、街道、村集体举办公办幼儿

园，公办园在园幼儿占比达到50%以上。
《儿童发展规划》明确，我省要基本建

成覆盖城乡的家庭教育指导服务体系，指
导服务能力进一步提升。95%的城市社
区和 85%的农村社区（村）建立家长学校
或家庭教育指导服务站点。


