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““十佳十佳””村村（（社区社区））党组织书记风采党组织书记风采··之九之九

本报讯（记者 赵文静）按照市委统一部
署，十二届市委第三轮常规巡察 9 个巡察
组、基层治理（乡村振兴）提级巡察 12 个巡
察组，于 7月 5日全部进驻，对市自然资源和
规划局等 18 个单位党组织开展常规巡察，
对中原区秦岭路街道等 24 个乡镇（街道）党
组织开展基层治理（乡村振兴）提级巡察，时
间 2个月。

巡察组以习近平新时代中国特色社会主
义思想为指导，深入学习贯彻党的二十大精
神，认真落实中央、省委、市委关于巡视巡察
工作部署，坚持把“两个维护”作为根本任
务。结合被巡察党组织的职能职责，重点聚
焦党中央决策部署在基层的落实情况加强监
督，督促基层党组织和党员干部以实际行动
做到“两个维护”；聚焦群众身边腐败问题和
不正之风加强监督，推动全面从严治党向基
层延伸；聚焦基层党组织建设情况加强监督，
强化基层党组织政治功能和组织力；聚焦巡
察整改落实情况加强监督，增强群众获得感
幸福感安全感。对基层治理（乡村振兴）提级
巡察，重点监督被巡察党组织城乡社区发展
治理政治责任落实情况，党建引领城乡社区
发展治理情况，抓党建促乡村振兴情况，基层
治理过程中的作风和廉洁风险情况，基层治
理坚强保障情况。通过强有力的巡察监督，
督促被巡察党组织和党员干部履职尽责，为
全面加快郑州国家中心城市现代化建设提供
坚强政治保障。

巡察期间，巡察组通过联系信箱、电子邮
箱、联系电话等多种方式受理群众反映问题。
接收来电时间为工作日：08:30~12:00、14:30~
18:00，受理截止日期为 8月 25日。对不属于
巡察受理范围的事项，按规定转被巡察单位或
有关部门办理。同时，巡察期间，还可以通过
手机扫描“郑在巡”二维码向巡察组反映问题
和线索。

欢迎被巡察单位和社会各界对巡察工作
和巡察干部进行监督。监督电话分别是：市纪
委监委监督举报电话 0371-12388；市委组织
部监督举报电话0371-12380。

市委第一巡察组，巡察市金融工作局党
组、郑州银行股份有限公司党委。值班电话：
0371- 81676439， 接 收 短 信 手 机 ：
19513343593，电子邮箱：zzswdiyixcz@126.
com，邮政信箱：河南省郑州市 A550 号专用
邮政信箱。

市委第二巡察组，巡察市城市管理局党
组、郑州公用事业投资发展集团有限公司党
委。值班电话：0371-69385961，接收短信手
机：15286822243，电子邮箱：zzswdierxcz@
126.com，邮政信箱：河南省郑州市A551号专
用邮政信箱。

市委第三巡察组，巡察市城乡建设局党
组、郑州城市发展集团有限公司党委。值班
电 话 ：0371- 61738079，接 收 短 信 手 机 ：
19547103076，电 子 邮 箱 ：zzswdisanxcz@
126.com，邮政信箱：河南省郑州市A552号专
用邮政信箱。

市委第四巡察组，巡察市卫生健康委员会
党 组、市 体 育 局 党 组 。 值 班 电 话 ：0371-
81676339，接收短信手机：15515875405，电
子邮箱：zzswdisixcz@126.com，邮政信箱：
河南省郑州市A553号专用邮政信箱。

市委第五巡察组，巡察市水利局党组、
市人民防空办公室党组。值班电话：0371-
61738066，接收短信手机：18237107967，电
子 邮 箱 ：zzswdiwuxcz@126.com，邮 政 信
箱：河南省郑州市A554号专用邮政信箱。

市委第六巡察组，巡察郑州报业集团党
委、郑州广播电视台党组。值班电话：0371-
61247110，接收短信手机：18739914305，电
子邮箱：zzswdiliuxcz@126.com，邮政信箱：
河南省郑州市A555号专用邮政信箱。

市委第七巡察组，巡察市政务服务办公室
党组、市大数据管理局党组。值班电话：
0371- 61738096， 接 收 短 信 手 机 ：
16603998336，电 子 邮 箱 ：zzswdiqixcz@
126.com，邮政信箱：河南省郑州市A556号专
用邮政信箱。

市委第八巡察组，巡察市自然资源和规
划 局 党 组 、市 文 物 局 党 组 。 值 班 电 话 ：
0371- 61738028， 接 收 短 信 手 机 ：
18203996617，电 子 邮 箱 ：zzswdibaxcz@
126.com，邮政信箱：河南省郑州市 A557 号
专用邮政信箱。

市委第九巡察组，巡察市信访局党组、市
公共交通集团有限公司党委。值班电话：
0371- 69385963， 接 收 短 信 手 机 ：
13513716157，电 子 邮 箱 ：zzswdijiuxcz@
126.com，邮政信箱：河南省郑州市A558号专
用邮政信箱。

基层治理（乡村振兴）第一巡察组，巡察惠
济区江山路街道党工委、惠济区古荥镇党委。
联 系 电 话 ：15838198640，电 子 邮 箱 ：
zzswtjyizu@126.com。

基层治理（乡村振兴）第二巡察组，巡察管
城回族区陇海马路街道党工委、管城回族区紫
荆 山 南 路 街 道 党 工 委 。 联 系 电 话 ：
15517137256，电子邮箱：zzswtjerzu@126.
com。

基层治理（乡村振兴）第三巡察组，巡察中
牟县韩寺镇党委、中牟县大孟街道党工委。联
系 电 话 ：15729383017，电 子 邮 箱 ：
zzswtjsanzu@126.com。

基层治理（乡村振兴）第四巡察组，巡察中
原区秦岭路街道党工委、中原区建设路街道党
工委。联系电话：18837173872，电子邮箱：
zzswtjsizu@126.com。

基层治理（乡村振兴）第五巡察组，巡察
二七区德化街街道党工委、二七区侯寨街道

党 工 委（原 侯 寨 乡 党 委）。 联 系 电 话 ：
17838391371，电 子 邮 箱 ：zzswtjwuzu@
126.com。

基层治理（乡村振兴）第六巡察组，巡察荥
阳市高村乡党委、荥阳市广武镇党委。联系电
话：18538031161，电子邮箱：zzswtjliuzu@
126.com。

基层治理（乡村振兴）第七巡察组，巡察金
水区未来路街道党工委、金水区东风路街道党
工委。联系电话：15238005464，电子邮箱：
zzswtjqizu@126.com。

基层治理（乡村振兴）第八巡察组，巡察上
街区峡窝镇党委、上街区中心路街道党工委。
联 系 电 话 ：15565075769，电 子 邮 箱 ：
zzswtjbazu@126.com。

基层治理（乡村振兴）第九巡察组，巡察新
密市苟堂镇党委、新密市来集镇党委。联系电
话：18903832480，电子邮箱：zzswtjjiuzu@
126.com。

基层治理（乡村振兴）第十巡察组，巡察巩
义市回郭镇党委、巩义市孝义街道党工委。联
系 电 话 ：13673607227，电 子 邮 箱 ：
zzswtjshizu@126.com。

基层治理（乡村振兴）第十一巡察组，巡察
新郑市新华路街道党工委、新郑市龙湖镇党
委 。 联 系 电 话 ：17837155503，电 子 邮 箱 ：
zzswtjshiyizu@126.com。

基层治理（乡村振兴）第十二巡察组，巡察
登封市大冶镇党委、登封市嵩阳街道党工委。
联 系 电 话 ：13343867627，电 子 邮 箱 ：
zzswtjshierzu@126.com。

第一声雷：“雷”鸣电闪断退路，
“壮士断腕”求发展

雷家沟村与少林寺景区仅有一步之遥，
全村 1300 余人，零零散散居住在嵩山脚
下，这里又是中华雷姓起源地。辖区内有古
轘辕关、永泰寺、太子沟。然而，长期以来雷
家沟村并没有被这秀丽的自然风光和厚重
的文化底蕴所打动，受“靠山吃山”风俗的影
响，先后办起了大大小小 30多家采石场和
石材加工场。这种挖山不止，靠石头吃饭的
做法，虽然解决了村民的生计问题，但眼看
着完整的山体被挖得千疮百孔，让雷宏凯很
是心痛。

“山挖空了，自然风光被毁了。这是谁
的责任？这是我们村党支部的责任。”雷宏
凯说。

党的十八大以来，“绿水青山就是金山
银山”的理念成为全党全社会的共识和行
动。这种理念犹如惊雷，把雷宏凯从梦中惊
醒，一种“守绿换金、添绿增金、点绿成金、借
绿 生 金 ”的 大 胆 设 想 便 在 他 心 头 萌 生 。
2015年 6月，经过“四议两公开”程序形成决
议，他们村决定拆除石材场，保护绿水青山，
实施文旅融合，建设美丽乡村。

决议发布后，整个雷家沟村炸开了锅：

有人不理解，找他争吵，甚至班子中有人打

起了“退堂鼓”……

面对这种情况，雷宏凯在耐心开导的同

时，自己出钱带领村组干部和办厂户到浙江

余村、莫干山参观村容村貌、民宿发展。通

过对比，村民都有所触动，于是他趁热打铁，

又多次邀请专家做村庄规划、召开群众座谈

会，要求党员、村组干部带头行动。半个月
内所有石材场全部拆除。

第二声雷：“雷”厉风行找出路，
千方百计谋福祉

美丽乡村建设启动后，借助郑州市美

丽乡村试点村建设的政策，雷宏凯带领村

“两委”班子雷厉风行地向上级政府部门汇

报村子优势，在详细调研考察的基础上，得

到了各级领导的关心帮助和支持。数年

来，累计多方筹措资金 5000 余万元，实施

和完成了房屋改造、改厕、路灯等一系列基

础设施项目。

生态环境改善了，乡亲们看到希望了。

借助少林景区游客多的优势，30多家村民

在自家办起了特色民宿。村子里，大学生刘

晓辉、刁建豪、雷建魁等分别返乡创建了亲
子农场、嵩阳酥饼、汪太公辣椒酱等商业企
业。今年五一期间共接待各类游客 3万余
人次，营业收入达 600多万元。原来办石材
场的乔爱玲和刘丽菲，如今创办了子晋雷家
和随缘客栈，收入比过去翻了一番。

第三声雷：“雷”动天中蹚新路，
党旗映红“山旮旯”

面对新时代、新作为、新目标，雷宏凯和

村党支部以“雷”动天中的胆略，提出了发挥

“生态、文化、旅游”三大优势，聚焦形态改

造、文态塑造、业态创造，盘活资源、激活潜

能、用活创意、搞活市场七大板块。先后创

办了招止园博物馆、画嵩写生基地、乡村创

客团队、永泰静舍、永泰素斋等文旅产业。

尤其是“山馨韵舍”抖音直播平台，粉丝 30

多万人，年收入700多万元。

雷宏凯说，为群众办实事，为乡亲谋幸

福，让党旗映红“山旮旯”，是他们村党支部

46名党员向群众发出的郑重承诺。今后，

他还要和全村父老乡亲一道，把雷家沟村打

造成诗意栖居地，朝着“和美乡村”新标杆、
休闲旅游新高地的目标不断迈进。

建设美丽乡村 为乡亲办实事谋幸福
——访登封市少林街道雷家沟村党支部书记雷宏凯

本报记者 李娜 通讯员 康文峰 文/图

担任登封市少
林街道雷家沟村党
支部书记30年，可
以说，雷宏凯的工
作历程，便是雷家
沟村这 30年的发
展历程。提起 30
年满含酸甜苦辣的
岁月，雷宏凯开玩
笑说可以用“三声
雷辟就三条路”来
概括。

十 二 届 市 委 第 三 轮 常 规 巡 察
暨基层治理（乡村振兴）提级巡察完成进驻

筑牢安全度汛保障线
打造优美生态风景线

（上接一版）防树木病虫害作为生态保护的“三要素”持
续抓、抓扎实，推动实现生态、生产、生活的“三生”共融
共赢，同时为沿黄乡村实现乡村振兴铺就致富线。针对
黄河防汛，张红伟要求，要抓住当前施工“黄金期”，高标
准要求，快速度推进，防患未然，严阵以待，确保万无一
失；要将巡林、巡河纳入党建引领网格化基层治理体系，
布下瞭望雨情汛情险情的“哨兵”，让黄河防汛插上信息
化、智慧化的翅膀，做到监控有力、反应给力、保障勠力。

（上接一版）

激励担当负责 当好“连心标兵”
在新城街道网格员眼里，服务网格就是

他们与居民群众共同的家，网格员要成为群

众的“连心人”，为群众雪中送炭、雨中撑伞。

为解决网格员“人从哪里来的问题”，新

城街道发挥党员干部的示范引领作用，开展

“三个一批”活动，即通过指定一批辖区热心

党员、积极分子、楼栋长、居民代表等担任微

网格长，带动一批辖区“五老人员”、社会组织

人员、新就业群体等加入网格队伍，招募一批

志愿者、热心群众参与其中，成为微网格长，

也就是群众口中的“连心人”，组建起一支为

群众雪中送炭、雨中撑伞的“连心队伍”。

为解决网格员“如何安心干的问题”，

制定《“网格模范”评选办法》，实行 10条暖

心激励措施。通过每月评选一次最美网格

员、每季度评选一次网格模范、每半年开展

一次网格员“打擂比武”，每年度评选一次

最美“连心人”，有效增强网格员的归属感、

荣誉感、自豪感，促进其更好地履职尽责。

为解决网格员“能否真担当的问题”，牢

固树立“五家五心”工作理念，建立“三个三”

工作机制和“八到位一满意”工作标准，明晰
工作职责，提升网格服务质效。

突出便捷实用 用好“连心应用”
在惠济区网格专班和城运中心的指导支

持下，新城街道针对“街区管理”和“社区服

务”分别上线并深度赋用了智慧街区治理、智

慧水安、重点人员管控等8大特色应用场景。

以“智慧门店特色管理”特色应用为例，

在近期的燃气安全排查整治工作中，新城街

道一方面向网格员下发“三件套、一个瓶”的

重点检查标准，另一方面要求网格员针对性

开展巡查走访，通过“门店管理”特色小工具，

对存在安全隐患的店铺进行扣分并生成事件

进入网格平台，分派至职能部门进行处置，真

正实现“街道吹哨、部门报到”“一键直达基

层”的联动处置模式。此外，网格员还可以通

过该工具从消防安全、食品安全、环境安全、

治安安全等 7个维度进行巡查评分，生成店

铺经营档案。

这些电子档案便于网格员实时掌握门店

信息，为后期巡查走访提供信息化支撑，有效

解决了门店检查有标准可依，发现情况有途

径处理，工作动态有实绩可循的问题，真正实

现了网格工作的精细化，会商研判组织的精

准化，巡查问题解决的高效化，达到基层治理

“治未病”的效果，减轻网格员工作量，提升工

作效率。

此外，新城街道按照市委提出的“管用、

好用、实用、耐用”原则，依托“惠家”党建品

牌，把“五星”支部创建、党建引领网格化基层

治理与服务群众、展现新城风貌充分融合，上

线了“新连心”微信小程序平台，寓意通过新

城网格员这个“连心人”，把温暖送进千万家，

把服务做到群众心坎里，用新城党员干部的
“暖心服务”换取辖区群众的“称心如意”。

“连心平台”托起居民“最日常的幸福”

全面提升城市精细化管理水平
市政协召开监督性协商座谈会

本报讯（记者 赵文静）6 日，市政协召开城市精
细化管理监督性协商座谈会。市政协调研组成员与
有关单位负责同志围绕“城市精细化管理”进行协
商座谈。

会前，市政协城建委成立了专题调研组，与区县
（市）政协开展联合调研，向两级政协委员广泛征求意
见建议，并深入市数字化城市管理监督中心、市城管局
防洪排涝监测预警平台进行实地调研。会上，相关单
位和调研组成员围绕城市精细化管理工作中的智慧郑
州打造、小区物业管理、网格化建设、城市公共交通等
重点和难点进行深入交流，聚焦相关问题查原因、找症
结、议对策。

会议提出，城市精细化管理工作是社会治理工
作的重要内容，是检验工作能力与水平的重要手
段。要高度重视、压实责任，顶层设计、上下联动，
正视不足、完善体系，勇于创新、依靠科技，持之以
恒、体现特色；要以人民为中心，关注社情民意，凝
聚社会合力，努力形成“人人参与、全社会共建共治
共享”的城市管理新格局；要充分发挥政协的优势
和作用，助推各项重点工作推进落实，全面提升城
市精细化管理水平。

扫 描 二 维 码
反映问题和线索

雷宏凯（左五）组织群众现场讲解村庄规划

（上接一版）要影响人、感染人，动员
更多的人跟着干，就要有说明白的
能力，这也是领导能力的重要方
面。只有把政策、思想、观点、思路
准确传递给群众，讲清楚、讲明白，
才能在更大的范围内形成共识、凝
聚力量，进而实现目标。这就要求
各级领导干部要说明白，要很好地
把政策、规划、思路、目标、前景向
群众、向基层说清楚、讲明白，转化
为群众的共识，赢得群众的理解和
支持。

想明白、说明白，最终是为了干
明白。想明白了、说明白了还远远
不够，没有“做”，“想”是空想，“说”
也白说。因此，不仅要说明白，更要
做明白。各级党员领导干部必须按
照想清楚的思路去真干，立足于实，
立足于做，立足于效，持续提升国家
中心城市现代化建设的好气势、好
态势、好趋势，抓住问题的关键久久
为功、抓住发展的潮流乘势而上、抓
住每一个细节持续用力，从眼前做
起，从身边干起，将每项工作落到实
处，在工作中赢得先机和主动，在

“干明白”中不断提高解决实际问题的能力。
“想明白、说明白、干明白”是一种工作思路、

工作方法，也是一种工作状态、工作能力。党员
领导干部只有用宽广的眼界把握大势，用科学的
方法破解难题，审时度势、遵循规律、因势利导，
真正做到“想明白、做明白、干明白”，才能确保各
项工作特别是重大战略得以有力有序有效地推
进和实施，最终把宏伟蓝图变成美好现实。
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